
วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ

วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ มีแบ่งออกเป็น ๒ กลุ่มงาน ดังนี้ 
กลุ่มงานบริหารหลักสูตรและพัฒนาบุคลากรศาลรัฐธรรมนูญ1.
มีผู้อำนวยการกลุ่มงานเป็นผู้บังคับบัญชาและมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำและบริหารหลักสูตรทั้งด้านกฎหมาย ด้านบริหาร ด้านวิชาการ1.
และความเชี่ยวชาญเฉพาะเพื่อพัฒนาบุคลากรของคณะผู้สนับสนุนการปฏิบัติงานคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ
และสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ
ดำเนินการจัดศึกษาอบรม สัมมนา 2.
และการประชุมให้แก่บุคลากรภายในศาลรัฐธรรมนูญและสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ
พัฒนาบุคลากรของศาลรัฐธรรมนูญและสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญโดยเสริมสร้างความสัมพันธ์กับองค์กรภายน3.
อกหรือหลักสูตรการศึกษาอื่น ๆ
และจัดให้บุคลากรได้เข้ารับการศึกษาอบรมร่วมกับองค์กรภายนอกหรือหลักสูตรการศึกษานั้น ๆ
จัดทำและพัฒนาคู่มือ เอกสารวิชาการ และสื่อโสตทัศน์ เพื่อประกอบการศึกษาอบรม สัมมนาและการประชุม4.
ปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและพัฒนาบุคลากรศาลรัฐธรรมนูญ5.
ตามที่ศาลรัฐธรรมนูญหรือสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญแต่งตั้ง
ติดตาม ประเมิน เพื่อพัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการฝึกอบรมสัมมนา6.
รวมถึงจัดทำรายงานผลการศึกษาอบรมและสัมมนาเสนอต่อผู้บริหาร
จัดทำและพัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน7.
ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย8.

กลุ่มงานบริหารหลักสูตรและพัฒนาสังคม มีผู้อำนวยการกลุ่มงานเป็นผู้บังคับบัญชาและมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้2.
ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำและบริหารหลักสูตรการศึกษาอบรมเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ  กฎหมายมหาชน1.
ศาลรัฐธรรมนูญ การพัฒนาประชาธิปไตย การส่งเสริมหลักนิติธรรม และหลักสิทธิมนุษยชน
เพื่อส่งเสริมความเข้าใจ สร้างความร่วมมือในการพัฒนาสังคมในด้านรัฐธรรมนูญ
ดำเนินการจัดการศึกษา อบรม2.
และการประชุมให้แก่บุคคลภายนอกศาลรัฐธรรมนูญและสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญ
จัดทำและพัฒนาคู่มือ เอกสารวิชาการ และสื่อโสตทัศน์ เพื่อประกอบการศึกษาอบรม สัมมนา และการประชุม3.
ปฏิบัติหน้าที่ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารหลักสูตรของวิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ4.
ตามที่ศาลรัฐธรรมนูญหรือสำนักงานศาลรัฐธรรมนูญแต่งตั้ง
ติดตาม ประเมิน เพื่อพัฒนาระบบ รูปแบบ และวิธีการฝึกอบรมสัมมนา5.
รวมถึงจัดทำรายงานผลการศึกษาอบรมและสัมมนาเสนอต่อผู้บริหาร
จัดทำและพัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน6.
ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย7.
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