
 หนา   ๑๒๕ 
เลม   ๑๒๙   ตอนที่   ๑๐๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   ตุลาคม   ๒๕๕๕ 
 

 

ความเห็นในการวินิจฉัยคดสีวนตน 

ของ  นายนุรักษ  มาประณีต  ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

คําวินิจฉัยท่ี  ๑๕/๒๕๕๕ เรื่องพิจารณาท่ี  ๓๐/๒๕๕๓ 

 วันท่ี  ๑๓  มิถุนายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๕ 

ประเด็นวินิจฉัย 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายตุลาการศาลยุติธรรม  พ.ศ.  ๒๕๔๓  มาตรา  ๒๖   

วรรคหนึ่ง  (๑๐)  ขัดหรือแยงตอรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐  มาตรา  ๓๐   

หรือไม 

ความเห็น 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐  มาตรา  ๓๐  บัญญัติวา   

“บุคคลยอมเสมอกันในกฎหมายและไดรับความคุมครองตามกฎหมายเทาเทียมกัน 

ชายและหญิงมีสิทธิเทาเทียมกัน 

การเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตอบุคคลเพราะเหตุแหงความแตกตางในเรื่องถิ่นกําเนิด  เชื้อชาติ   

ภาษา  เพศ  อายุ  ความพิการ  สภาพทางกายหรือสุขภาพ  สถานะของบุคคล  ฐานะทางเศรษฐกิจ 

หรือสังคม  ความเช่ือทางศาสนา  การศึกษาอบรม  หรือความคิดเห็นทางการเมืองอันไมขัดตอบทบัญญัติ 

แหงรัฐธรรมนูญ  จะกระทํามิได 

มาตรการท่ีรัฐกําหนดขึ้นเพ่ือขจัดอุปสรรคหรือสงเสริมใหบุคคลสามารถใชสิทธิและเสรีภาพ 

ไดเชนเดียวกับบุคคลอื่น  ยอมไมถือเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตามวรรคสาม” 

เห็นวา  บทบัญญัติมาตรานี้เปนบทบัญญัติในหมวด  ๓  วาดวยสิทธิและเสรีภาพของชนชาวไทย   

สวนที่  ๒  ความเสมอภาค  ในสวนท่ีเกี่ยวของกับคดีนี้อยูในวรรคสาม  โดยการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม 

ตอบุคคลเพราะเหตุแหงความแตกตางในเรื่อง  ...ความพิการ...  จะกระทํามิได 

พิจารณาพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการฝายตุลาการศาลยุติธรรม  พ.ศ.  ๒๕๔๓  มาตรา  ๒๖   

วรรคหนึ่ง  (๑๐)  ซึ่งบัญญัติวา 



 หนา   ๑๒๖ 
เลม   ๑๒๙   ตอนที่   ๑๐๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   ตุลาคม   ๒๕๕๕ 
 

 

“ผูสมัครสอบคัดเลือก  ผูสมัครทดสอบความรู  หรือผูสมัครเขารับการคัดเลือกพิเศษ  เพ่ือบรรจุ 

เปนขาราชการตุลาการและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูชวยผูพิพากษาตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม 

ดังตอไปนี้...(๑๐)  ไมเปนคนไรความสามารถ  คนเสมือนไรความสามารถ  คนวิกลจริต  หรือจิตฟนเฟอน 

ไมสมประกอบ  หรือมีกายหรือจิตใจไมเหมาะสมท่ีจะเปนขาราชการตุลาการหรือเปนโรคที่ระบุไว 

ในระเบียบของ  ก.ต.  ...” 

เห็นวา  มาตรา  ๒๖  วรรคหนึ่ง  (๑๐)  คําวา  มีกาย  ...  ไมเหมาะสมท่ีจะเปนขาราชการตุลาการ  ...   

มีกายไมเหมาะสมนั้น  หมายความวา  ผูที่มีความพิการและสภาพทางกายตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๓๐   

การที่หามบุคคลที่มีกายไมเหมาะสมสมัครสอบคัดเลือก  เพ่ือบรรจุเปนขาราชการตุลาการและแตงตั้ง 

ใหดํารงตําแหนงผูชวยผูพิพากษา  จึงเปนการกีดกันคนพิการ  จํากัดสิทธิคนพิการในการประกอบอาชีพ   

ไมเชื่อในศักยภาพของคนพิการ  แลไมเช่ือในศักดิ์ศรีและความเทาเทียมกันของมนุษย  เปนการเลือกปฏิบัติ 

ตอผูมี  “ความพิการ  สภาพทางกาย”  โดยตรงชัดเจน  การเลือกปฏิบัติดังกลาวจึงไมเปนธรรม   

ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๓๐  วรรคสาม  และไมเสมอกันในกฎหมาย  ไมไดรับความคุมครองตามกฎหมาย 

เทาเทียมกัน  ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๓๐  วรรคหนึ่ง 

ดวยเหตุดังที่ไดวนิิจฉยัมาแลว  จึงมีความเห็นวา  พระราชบัญญัตริะเบียบขาราชการฝายตุลาการ 

ศาลยุติธรรม  พ.ศ.  ๒๕๔๓  มาตรา  ๒๖  วรรคหนึ่ง  (๑๐)  ในสวนท่ีบัญญัติวาใหมีกายไมเหมาะสม 

ที่จะเปนขาราชการตุลาการขัดหรือแยงตอรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  ๒๕๕๐   

มาตรา  ๓๐  วรรคสาม 

 

นายนุรกัษ  มาประณีต 

ตุลาการศาลรัฐธรรมนญู 


