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 แสดงแผนปฏิบัติการที่มีวัตถุประสงคเพื่อปองกันการทุจริตหรือ

สงเสริมมาตรฐานจริยธรรมหรือธรรมาภิบาลที่จัดทําโดยหนวยงาน ที่มี

รายละเอียดอยางนอยประกอบดวย 

 (1) โครงการ/กิจกรรม 

 (2) งบประมาณแตละโครงการ/กิจกรรม* 

 (3) ระยะเวลาดําเนนิการแตละโครงการ/กิจกรรม 

 เปนแผนท่ีมีระยะเวลาบงัคับใชครอบคลุมป พ.ศ. 2567 



 
 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 

โครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ (ไตรมาส) หนวยงานผูรับผิดชอบ 

1 2 3 4 
(1) กิจกรรมยกระดับกลไกการติดตาม
และประเมินผล 
  -รายงานผลการประเมินป 2566 ตอ
คณะกรรมการ ITA และกําหนดแนวทาง
ในการดําเนินการในป 2567 
  -คณะกรรมการกําหนดแผนงานในการ
ขับเคลื่อน ITA 

ไมใชงบประมาณ     กลุมงานนิติการ 

(2) กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ 
เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรและ
สวนรวมของบุคลากรทุกระดับ 
  -สื่อสารและเผยแพรผลคะแนน ITA 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญลงเวบไซต 
  -ติดปายเชิญชวนใหบุคลากรสํานักงาน
รวมกันประเมินฯ 

ไมใชงบประมาณ  
 
 
 
 
 

   กองสื่อสารองคกร 

 

 

กองสื่อสารองคกร 

 

(3) กิจกรรมเสริมสรางใหขาราชการ
และเจาหนาที่ที่สวนรวมและตื่นรู 
ในการตอตานการทุจริต 
-ผูบริหารเขารวมวันตอตานคอรรัปชัน 
-มอบนโยบาย No Gift Policy และ
ประกาศข้ึนเว็บไซตเปนขอมูลสาธารณะ 

ไมใชงบประมาณ      กลุมงานนิติการ 

 
 
กลุมงานนิติการ 



 
 

โครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ (ไตรมาส) หนวยงานผูรับผิดชอบ 

1 2 3 4 
(4) โครงการปฐมนิเทศและการพัฒนา
ศักยภาพขาราชการสํานักงาน 
ศาลรัฐธรรมนูญบรรจุใหม 

ไมใชงบประมาณ     กลุมงานบริหารทรัพยากร
มนุษยสํานักบริหาร 

และอํานวยการ 

(5) โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมใหกับบุคลากร
สํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

1,400,000 บาท     กลุมงานบริหารทรัพยากร
มนุษยสํานักบริหาร 

และอํานวยการ 

(6) กิจกรรมสรางการรับรูที่ถูกตอง
เก่ียวกับการใชจายงบประมาณ และใหมี
การติดตามการใชจายงบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ     กลุมงานบริหารงบประมาณ
และติดตาม 

(7) กิจกรรมการเผยแพรประชาสัมพันธ
การใชจายงบประมาณใหบุคลากรใน
สํานักงานทราบโดยทั่วกัน 

ไมใชงบประมาณ     กลุมงานบริหารงบประมาณ
และติดตาม 

(8) กิจกรรมกํากับติดตามการทํางาน
ของเจาหนาที่ของหนวยงานวามีการ
ติดตอ ปฏิบัติงาน และใหบริการแก
ประชาชนเปนไปตามระยะเวลาที่
กําหนด 

ไมใชงบประมาณ      สํานัก/กลุมงาน 

ทุกกลุมงาน 

(9) กิจกรรมสัมมนาอบรมเจาหนาที ่
โดยเชิญวิทยากรจากหนวยงานภายนอก
ที่มีความเชี่ยวชาญและชํานาญเพ่ือให
ความรูดานการตรวจรับพัสดุ 

ไมใชงบประมาณ   
 

  กลุมงานพัสด ุ

 



 
 
 

โครงการ งบประมาณ ระยะเวลาดําเนินการ (ไตรมาส) หนวยงานผูรับผิดชอบ 

1 2 3 4 
(10) จัดซื้อจัดจาง/จัดหาพัสดุ และ
ตรวจรับพัสดุดวยความโปรงใส 
ตรวจสอบได ไมเอ้ือประโยชนให
ผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง 

ไมใชงบประมาณ     กลุมงานพัสด ุ

(11) เพ่ิมการอํานวยความสะดวกใหแก
บุคลากร รวมทั้งชี้แจงใหความรูเก่ียวกับ
ขั้นตอนแนวปฏิบัติในการขออนุญาตเพ่ือ
ยืมทรัพยสินของราชการในการ
ปฏิบัติงานใหกับบุคลากร 

ไมใชงบประมาณ      

สํานัก/ทุกกลุมงาน 

(12) กิจกรรมท่ีหนวยงานดําเนินการ
เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมในการตอตาน
การรับสินบนหรือของกํานัลจากการ
ปฏิบัติหนาที่  
   - ประกาศสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญ
และของกํานัลจากการปฏิบัติหนาที่ (No 
Gift policy)  
      ลงวันที่ 25 มกราคม 2567 

ไมใชงบประมาณ      

กลุมงานนิติการ 

 


