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คํานํา 

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ไดจัดทําขึน้เพือ่ใช 

เปนกรอบแนวทางในการบริหารจัดการภารกิจภายในสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ โดยแผนที่จัดทําขึ้นมีความ

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภาและแผนอื่นๆ ทีเ่กีย่วของ และสอดคลองกับ

แผนปฏิบัติราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ   

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญไดกําหนด 

ใหมีแผนงาน โครงการ และกิจกรรมหลักของหนวยงานภายในสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญตามประเด็นเปาประสงค 

ของศาลรัฐธรรมนูญ ภายใต 4 ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย ยุทธศาสตรที่ 1 ยกระดับคุณภาพและ

มาตรฐาน ดานงานคดี งานบริหาร งานวิชาการใหเปนมาตรฐานยุทธศาสตรที ่2 เสริมสรางระบบการบริหาร 

จัดการองคกรที่มีธรรมาภิบาล กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเปนมาตรฐานสากล ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนา

บุคลากรใหมีสมรรถนะสูง ไดรับการเรียนรูอยางตอเนือ่งเพื่อใหสอดคลองกับพันธกิจและวิสัยทัศนขององคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 4 เสริมสรางและพัฒนาเครือขายความรวมมือกับองคกรทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 

โดยท่ีครอบคลุมทั้งพันธกิจ (Mission) เปาประสงค (Goal) เพื่อมุงสูบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน (Vision) 

ที่กําหนดไว คือ “การเปนสถาบันชั้นนําที่พิทักษรัฐธรรมนูญในระดับสากล” โดยใชแผนงาน โครงการ 

กิจกรรมหลักท่ีกําหนดไวเปนตัวขับเคลื่อนภารกิจไปสูจุดหมายใหมีประสิทธิภาพสูงสุดตอไปท้ังในดานผลสัมฤทธิ์ 

และเปาหมายการใชจายงบประมาณ     
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แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

สวนที่ 1 บทสรุปผูบริหาร 

ตามหลักเกณฑของพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตราที่ 4 กําหนดใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการ  
โดยจัดทําเปนแผน 5 ป ใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลง 
ตอรัฐสภาและแผนอืน่ๆ ทีเ่กีย่วของ และรวมทั้งกฎหมายดังกลาวไดกําหนดใหหนวยงานตองจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการรายปใหมีความสอดคลองกับแผนในระดับตาง ๆ  

แผนปฏิบัติราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญไดรับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ (เชิงบริหาร) ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 11 
กันยายน 2565 ใหสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงาน กรอบของการ
เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําประหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 และใช
เปนกรอบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป การจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปจึงเปนเครื่องมือที่
สําคัญและเปนหลักประกันการบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ท่ีจะทําใหการบริหารจัดการของหนวยงาน
เปนระบบ มีประสิทธิภาพในการบรรลุเปาหมายในระยะยาวตอไป การบูรณาการกับแนวคิดในการ
จัดทําแผน ปฏิบัติราชการรายปตามกรอบที่กฎหมายบัญญัติตามกรอบในเชิงวิชาการแลว การจัดทํา
แผนปฏิบัติการ รายปตองสอดคลองกับการวางแผนระยะยาว กลาวคือ มีความสอดคลองกับ
แผนปฏิบัติราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ แลวนําแผนระยะยาว
ดังกลาวมาดําเนินการหรือทยอยดําเนินการเปนรายปหรือการจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปเปนการ
สะทอนและถายทอดแผนระยะยาวของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญมาดําเนินการในแตละป พรอมกันนี้
ก็มีโอกาสที ่จะปรับเปลี ่ยนหรือเพิ่มเติมเพื่อใหสามารถสนองตอนโยบายของคณะตุลาการศาล
รัฐธรรมนูญ ประธานศาลรัฐธรรมนูญ ที่ปรึกษาดานการเงินและงบประมาณ ผูบริหารสํานักงานศาล
รัฐธรรมนูญ และนโยบายสําคัญของรัฐบาล/ชาติและความเรงดวนอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ของสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญดวย  

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ไดจัดทําขึน้เพือ่วาง
กรอบทิศทางการดําเนินตามภารกิจของศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ และเพื่อใช
เปนกรอบในการเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โดยผานกระบวนการวิเคราะห ทบทวน ปรับปรุง จากประเด็นทีส่ําคัญ ประกอบดวย (1) แผนปฏิบัติ
ราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากที่
ประชุมคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ (เชิงบริหาร) ครั้งท่ี 4/2565 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2565  
(2) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ตามทีค่ณะกรรมการยุทธศาสตรชาติไดมีมติเห็นชอบ จํานวน 3 
โครงการ และ (3) นโยบายสําคัญของคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ประธานศาลรัฐธรรมนูญ ที่
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ปรึกษาดานการเงินและงบประมาณ และผูบริหารสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ เพื่อเปนแนวทางในการ
จัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญตอไป 

 สวนที่ 2 ความสอดคลองกบัแผน 3 ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธนัวาคม 2560 

 

รูปท่ี 1 ระดับของแผน ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 

1) ยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง 

 (1.1) เปาหมาย 

  (1.1.1) ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 

 (1.1.2) บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ           

มีความพรอมในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 

 (1.1.3) ประเทศไทยมีบทบาทดานความมัน่คงเปนที่ชืน่ชมและไดรับการยอมรับ 

โดยประชาคมระหวางประเทศ 

 (1.1.4) การบรหิารจดัการความม่ันคงมีผลสาํเร็จท่ีเปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

(1.2)  ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

(1.2.1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 

(1.2.2) การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 

(1.2.3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตอ

ความม่ันคงของชาติ 

(1.2.4) การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเซียนนานาชาติรวมทั้ง

องคกรภาครัฐและมิใชภาครัฐ 

(1.2.5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม 

 

 



3 
 

2) ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(2.1) เปาหมาย  

(2.1.1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ งผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชนสวนรวม

ตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  

(2.1.2) ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง  

(2.1.3) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

(2.1.4) กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 

(2.2) ประเด็นยุทธศาสตร  

(2.2.1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และ

ใหบริการอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส  

(2.2.2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและ

เชือ่มโยง การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี  

(2.2.3) ภาครฐัมีขนาดท่ีเลก็ลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาค

สวน มีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ  

(2.2.4) ภาครัฐมีความทันสมัย  

(2.2.5) บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก 

มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

(2.2.6) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

(2.2.7) กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตางๆ และมีเทาท่ีจําเปน 

(2.2.8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชน 

โดยเสมอภาค 

3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ไดมีการ

วางกรอบทิศทางการบริหารงานภายในของศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ เพื่อใหการ

สามารถขับเคลื่อนภารกิจใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหมีการพัฒนา

และยกระดับมาตรฐานในการดําเนินงานดานการอํานวยความยุติธรรมตามภารกิจที่บัญญัติไวตาม

รัฐธรรมนูญตลอดจนการพัฒนาหลักนิติธรรมของประเทศไทยใหประชาชนไดมีความรู ความเขาใจ

อยางถูกตอง รวมถึงการสรางบรรทัดฐานการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข และเปาหมายสําคัญของศาลรัฐธรรมนูญ คือ การคุมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 

และการรักษาไวซึ่งประโยชนสาธารณะอยางตอเนื่องท่ีเปนระบบและมีรูปธรรม สนับสนุนการบรรลุ

เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 2 ดาน ประกอบดวย ยุทธศาสตรที ่1 ดานความมัน่คง เปาหมายที ่

1.1.4 ประเทศไทยมีบทบาทดานความม่ันคงเปนท่ีชื่นชมและไดรับการยอมรับ โดยประชาคมระหวาง

ประเทศ และยุทธศาสตร 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เปาหมาย 

2.1.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวมตอบสนองตอความตองการ 
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ของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส เปาหมายท่ี 2.1.2 ภาครัฐมีขนาดทีเ่ล็กลง พรอมปรับตัว 

ใหทันตอการเปลี่ยนแปลง เปาหมายที่ 2.1.3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ 

มิชอบ และเปาหมายท่ี 2.1.4 กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 

 

2.2 แผนระดับที่ 2  

 

รูปท่ี 2 องคประกอบของแผนระดับท่ี 2 

2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) (ฉบับปรับปรงุ) 

  (1) ประเด็น (02) การตางประเทศ 

  (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

    การตางประเทศไทยมีเอกภาพทําใหประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั ่งยืน 

มีมาตรฐานสากล และมีเกียรติภูมิในประชาคมโลก  

   การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนปฏิบัติราชการ 

ประจําป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนสงเสริมการพัฒนาความรวมมือของ 

ศาลรัฐธรรมนูญ และสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญที่สอดคลองกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวาง

ประเทศ การพัฒนาทีส่อดคลองกับมาตรฐานสากลในทุกมิติ และสามารถมีบทบาทเชิงรุกในการรวม

กําหนดมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น เพือ่ยกระดับการบริหารจัดการดานคดี ดานวิชาการ และดานบริหาร  

โดยศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญมีความรวมมือกับตางประเทศ และมีการปรับปรุง

พัฒนามาตรฐานสอดคลองกับกรอบความรวมมือและมาตรฐานสากลท่ีสําคัญ  
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(1.2) แผนยอย การพัฒนาที่สอดคลองกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวาง

ประเทศ 

มีเปาหมายเพ่ือใหประเทศไทยมีการพัฒนาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากลในทุกมิติ 

และสามารถมีบทบาทเชิงรุกในการรวมกําหนดมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน ผานการยกระดับมาตรฐานการ

พัฒนาภายในประเทศ ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวางประเทศ สังคมโลก 

ในปจจุบันและในอีก 20 ปขางหนา จะมีการเปลีย่นแปลงอยางรวดเร็ว มีความเชือ่มโยงใกลชิด และ

การแขงขันที่สูงมากขึ้นเรือ่ย ๆ สงผลใหการพัฒนาอยางเปนเอกเทศจากกฎเกณฑและมาตรฐาน 

ทีไ่ดรับการยอมรับอยางเปนสากลเปนเรือ่งที่เปนไปไดยาก อยางไรก็ดี กระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ 

โครงสราง ทรัพยากรมนุษย รวมถึงกฎระเบียบและการบังคับใชของไทยในปจจุบันยังขาดความสอดคลอง 

กับกฎระเบียบระหวางประเทศ มาตรฐานสากล และพันธกรณีระหวาง ประเทศของไทยในหลายดาน 

ซึ่งแมในระยะสัน้ ความไมสอดคลองในบางประเด็นอาจไมสงผลกระทบใด ๆ มากนัก แตในอีกหลาย

ประเด็นก็ไดสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอการพัฒนาความรวมมือทั้งในดานการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคมกับนานาประเทศแลว จึงมีความจําเปนเปนอยางยิ่งที่กระบวนการพัฒนา โครงสราง และ

กฎระเบียบของไทยจะไดรับการพัฒนาและบังคับใชใหสอดคลองกับกฎระเบียบระหวางประเทศ 

มาตรฐานสากล และพันธกรณีของไทย และในขณะเดียวกัน ภาคสวนตาง ๆ ของไทยก็ควรไดรับการ

พัฒนาองคความรูและขีดความสามารถเพ่ือใหสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบ มาตรฐานและพันธกรณี

ตาง ๆ ไดอยาง มีประสิทธิภาพ ไมกอใหเกิดผลกระทบเชิงลบตามมา ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

ทั้งนี้ นอกเหนือจากการปฏิบัติตามมาตรฐานสากลแลว ไทยยังสามารถมีบทบาทในการรวมเสนอแนว

ปฏิบัติท่ีดีของไทยเพ่ือรวมพัฒนา กฎระเบียบระหวางประเทศ มาตรฐานสากล และพันธกรณีตาง ๆ นี้ 

ไปพรอมกันไดดวย 

1.2.1) เปาหมายและตัวชี้วัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาที่สอดคลองกับ

มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวางประเทศ 

รหัสเปาหมาย เปาหมาย ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

020301 ประเทศไทยมีการพัฒนา 

ที่สอดคลองกับมาตรฐาน 

สากลในทุกมิติและสามารถ 

มีบทบาทเชิงรุกในการรวม

กําหนดมาตรฐาน สากล

เพิ่มขึ้น 

สนธิ สัญญา  อนุ สัญญา  

พิ ธี ส า ร  ก ฎ บั ต ร  แ ล ะ 

ความตกลงที่ประเทศไทย

ใหสัตยาบัน (เฉล่ียรอยละ) 

มากขึ้น/ดีขึ้น 

รอยละ 10 จาก 

ปฐาน 2565  

มากขึ้น/ดีขึ้น 

รอยละ 15 จาก

ชวง 5 ป  

กอนหนา 

มากขึ้น/ดีขึ้น 

รอยละ 20 จาก

ชวง 5 ป  

กอนหนา 
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   1.2.2) แนวทางการพัฒนา  

 1) เสริมสรางความรวมมือกับตางประเทศเพือ่เรียนรูและแลกเปลี่ยน 

องคความรูและแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ตามกฎระเบียบ พันธกรณีระหวางประเทศ และมาตรฐานสากล 

2) ผลักดันใหมีการจัดทํา ปรับปรุง และบังคับใชกฎหมายและกฎระเบียบ 

ภายในประเทศใหสอดคลองกับพันธกรณีระหวางประเทศของไทยและมีความเปนมาตรฐานสากล 

และจัดทําความตกลงกับตางประเทศใหรองรับพัฒนาการใหม ๆ ในเรือ่งที่เปนผลประโยชนของชาติ 

และมุงอนุวัตพันธกรณีระหวางประเทศอยางมีประสิทธิผล รวมทั้งมีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐาน

หรือกฎเกณฑสากลท่ีสําคัญหรือท่ีสงผลกระทบตอประเทศไทย  

3) มุงสงเสริมใหทุกภาคสวนปฏิบัติตามมาตรฐานสากลอยางบูรณาการ

ในประเด็นที่เปนปจจัยสําคัญของการพัฒนาอยางยั่งยืนของไทย อาทิ สิทธิมนุษยชน การตอตาน

การคามนุษย มาตรฐานการบินพลเรือน และการแกไขปญหาการทําประมงผิดกฎหมาย ขาดการ

รายงาน และไรการควบคุม และดําเนินนโยบายและมาตรการเพือ่สงเสริมใหประเทศไทยอยูในอันดับ

ท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่องในการจัดอันดับสากลดานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาอยางยั่งยืน และการเพ่ิม 

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

4) สรางความตระหนักรูและเสริมสรางขีดความสามารถของสวนราชการ 

กลุม/องคกร และประชาชนไทย เพื่อใหสามารถดําเนินการใหเปนไปตามกฎระเบียบ พันธกรณี และ

มาตรฐานระหวางประเทศทีส่ําคัญ สามารถปรับตัวตอความทาทายและโอกาสจากสภาพแวดลอม 

ท้ังในประเทศและตางประเทศ 

การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป 

(พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ สงเสริมใหมีการพัฒนาความรวมมือดานการตางประเทศ 

กับหนวยงานและองคกรของตางประเทศ และขอเสนอของศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

ไดรับการยอมรับและใหความรวมมือจากหนวยงานและองคกรตางประเทศ การสงเสริมใหมีการ

พัฒนาปรับปรุง แกไขกฎ ระเบียบ และกฎหมายใหมีความสอดคลองกับกฎระเบียบระหวางประเทศ 

มาตรฐานสากล และบุคลากรไดรับการพัฒนาเพ่ิมขีดความสามารถใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถ

ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มาตรฐาน ไดอยางมีประสิทธิภาพอยางเปนระบบและรูปธรรม 

  (2) ประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 (2.1) เปาหมายระดับประเดน็แผนแมบทฯ 

 เปาหมาย : มีเปาหมายใหงานบริการภาครัฐทีป่รับเปลีย่นเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
ผานการพัฒนาการบริการภาครัฐ โดยภาครัฐยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ 
และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส โดยภาครัฐตองรวมมือและชวยเหลือกันในการปฏิบัติ
หนาท่ีมีระบบการบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ใหการบริหารราชการ
แผนดินทั้งราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถิน่ และงานของรัฐอยางอืน่ใหเปนไปตาม
หลักการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ี สรางประโยชนสุขแกประชาชน โดยตองมีความพรอมทีจ่ะ
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ปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่งการนํานวัตกรรม 
เทคโนโลยีสารสนเทศ การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ และระบบการทํางานที่เปนดิจิทัลเขามา 
ประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกวางเชื่อมโยง 
ถึงกันดําเนินการพัฒนาระบบอํานวยความสะดวกในการบริการภาครัฐ เพือ่ใหประชาชนและ
ผูรับบริการทุกกลุม สามารถเขาถึงไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใส หลากหลายชองทาง 
ตรวจสอบได เสียคาใชจายนอย ไมมีขอจํากัดของเวลา พื้นที่ และกลุมคน และผูใชงานไมตอง
รองขอหรือยื่นเรื่องตอหนวยงานทีเ่กี่ยวของ โดยออกแบบแนวทาง ข้ันตอน รูปแบบการใหบริการ 
ของภาครัฐใหเปนรูปแบบดิจิทัลและวางแผนใหมีการเชือ่มโยงหลายหนวยงาน และสรางความ
พรอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่ใหมีความพรอมในการใหบริการประชาชน สามารถพัฒนา
นวัตกรรมมาใชสรางสรรคและพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการใหมที่เปนพลวัต สอดคลอง
เหมาะสมกับสถานการณและขับเคลื ่อนโดยความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจ และ
ผูใชบริการ 

(2.2) เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาบริการประชาชน 
 

รหัสเปาหมาย เปาหมาย ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

200101 งานบริการภาครัฐ 

ที่ปรับเปล่ียนเปน 

ดิจิทัลเพิ่มขึ้น 

รอยละความสําเร็จของ

กระบวนงานที ่ได รับการ

ปรับเปลี่ยนใหเปนดิจิทัล 

(สัดสวนของกระบวนงานที ่

ปรับเปลี่ยนใหเปนดิจิทัล

ตอกระบวนงานทั้งหมดที่

สามารถปรับเปลี่ยนใหอยู

ในรูปแบบดิจิทัล) (รอยละ) 

ไมนอยกวา  

รอยละ 60 

ไมนอยกวา 

รอยละ 80 

ไมนอยกวา 

รอยละ 100 

 
(2.3) แนวทางการพัฒนา  

1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน 
ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยภาครัฐจัดสรรรูปแบบบริการใหมีความสะดวก มีการเชื่อมโยงหลาย 
หนวยงานแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความตองการของผูรับบริการ รวมท้ัง
อํานวยความสะดวกทางการคา การลงทุน และการดําเนินธุรกิจ อาทิ การบูรณาการขัน้ตอนการออก
ใบอนุญาตตาง ๆ การใหบริการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาที่มีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็วและ
สอดคลองกับมาตรฐานสากล  

2) พัฒนาการใหบริการภาครฐัผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชตั้งแตตน 
จนจบกระบวนการและปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากลอยางคุมคา มีความรวดเร็ว โปรงใส เสีย
คาใชจายนอย ลดขอจํากัดทางกายภาพ เวลา พ้ืนท่ีและตรวจสอบได ตามหลักการออกแบบท่ีเปนสากล 
เพ่ือใหบริการภาครัฐเปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส มีธรรมาภิบาลเกิดประโยชนสูงสุด  
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3) ปรับวิธีการทํางาน จาก “การทํางานตามภารกิจทีก่ฎหมายกําหนด” เปน 
“การใหบริการท่ีใหความสําคัญกับผูรับบริการ” ปรับปรุงวิธีการทํางานเพือ่สนับสนุนการพัฒนาบริการ
ภาครัฐที่มีคุณคาและไดมาตรฐานสากล โดยเปลี่ยนจากการทํางานดวยมือ เปนการทํางานบนระบบ
ดิจิทัลทัง้หมด เชื่อมโยงและบูรณาการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐเขาดวยกันเสมือนเปนองคกรเดียว 
มีการพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการใหมที่เปนพลวัตสอดคลองเหมาะสมกับสถานการณและ
ขับเคลื่อนโดยความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจ และผูใชบริการ และเปดโอกาสใหเสนอ
ความเห็นตอการดําเนินงานของภาครัฐไดอยางสะดวก ทันสถานการณ 

(3) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
 (3.1) ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

 เปาหมายระดับประเดน็ของแผนแมบทฯ  
เปาหมาย : มีเปาหมายเพ่ือใหการอํานวยความยุติธรรมมีความโปรงใส สะดวก 

รวดเร็ว เสมอภาค ท่ัวถึง เปนธรรม และปราศจากการเลือกปฏิบัติ ผานการบริหารกระบวนการยุติธรรม 
ของประเทศทีมี่ประสิทธิภาพ โดยมุงการเสริมสรางสังคมนิติธรรมดวยกระบวนการยุติธรรมทีทุ่กภาค
สวนไดรับความเปนธรรมอยางเสมอภาค ปราศจากการเลือกปฏิบัติ โดยเสริมสรางความโปรงใสและ
พลวัตของกระบวนการยุติธรรมดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมท้ังการมีสวนรวมของประชาชน 
ใหองคประกอบตาง ๆ ของกระบวนการยุติธรรมและการบริหารจัดการ หนวยงานในกระบวนการ
ยุติธรรมสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร จัดการภาครัฐ
โดยรวมเพื่อการจัดการกับกรณีพิพาทไดอยางเปนธรรม โดยในแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประเด็นกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม มีจุดเนนใหกระบวนการยุติธรรมทั้งกระบวนการเคารพ
สิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค มีความเปนกลาง นาเชื่อถือ โปรงใส ตรวจสอบได 
กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เจาหนาที่ในกระบวนการยุติธรรมมีความกลาหาญ 
ทางจริยธรรม เปนมืออาชีพ มีความเปนธรรม และไมเลือกปฏิบัติ ประชาชนเขาถึงกระบวนการ
ยุติธรรมไดโดยสะดวก มุงใหเกิดการสรางมาตรฐานและเพิ่มประสิทธิภาพใน กระบวนการยุติธรรม
เทียบเทาระดับสากลตามหลักนิติธรรม โปรงใส ลดความเหลือมล้ําและสรางโอกาส ในการเขาถึงความ
ยุติธรรม สรางความสมดุลระหวางสิทธิและเสรีภาพของประชาชนกับประโยชนสาธารณะการอํานวย
ความยุติธรรมมีประสิทธิภาพและเปนไปอยางเสมอภาค หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมมีความรวมมือ 
ท่ีดีบูรณาการและเชื่อมโยงการทํางานระหวางกัน 

การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนใหประชาชนเขาถึงกระบวนการยุติธรรมและไดรับการปฏิบัติตาม
กระบวนการยุติธรรมที่เทาเทียมกันและเปนธรรม ตลอดจนการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ 
และการดําเนินการตามกระบวนการยุติธรรมใหเปนท่ียอมรับตามมาตรฐานสากล  
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(3.2) เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาบริการประชาชน 

รหัสเปาหมาย เปาหมาย ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

220201 การอํานวยความยุติธรรม 

มีความโปรงใส สะดวก 

รวด เ ร็ ว  เ สมอภาค 

ทัว่ถึง เปนธรรม และ

ปราศจากการเลือก

ปฏบิตัิ 

คะแนนเฉลี ่ยในการ

เข า ถึ งกระบวนการ

ยุติธรรมของประชาชน 

ไดอยางทัว่ถึง และเทา

เทียม (คะแนนภายใน

ป 2570/ 2575/2580) 

ไมต่ํากวา 3.50 

คะแนน 

ไมต่ํากวา 3.75 

คะแนน 

ไมต่ํากวา 

4.00 คะแนน 

(1.2) แผนยอย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

แนวทางการพัฒนา 

  (1) ปรับวัฒนธรรมองคกรและทัศนคติเจาหนาที ่ของรัฐในกระบวนการ

ยุติธรรม ใหเคารพและยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษยท่ีพึงไดรับการปฏิบัติ 

อยางเทาเทียม เสริมสรางจิตสํานึก ปลูกฝงทัศนคติที่ดี พัฒนาองคความรู  ทักษะ และศักยภาพ

บุคลากรอยางตอเนือ่ง รวมทัง้เสริมสรางและพัฒนาวัฒนธรรมของหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม

ใหมีความโปรงใส เปนกลาง ปราศจากการแทรกแซงหรือครอบงําใด ๆ โดยเฉพาะการบริหารงาน

บุคคลในกระบวนการยุติธรรมตอง โปรงใสเปนอิสระ มุงอํานวยความยุติธรรมใหแกประชาชน

โดยสะดวกและรวดเร็ว  

(2) กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพง อาญา และ

ปกครอง มีเปาหมายและยุทธศาสตรรวมกันในการอํานวยความยุติธรรมเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพใน

การรวบรวมพยานหลักฐาน ในการพิจารณาคดี และในการบังคับตามคําพิพากษา โดยพัฒนา

เปาหมายและยุทธศาสตร ระยะกลางและระยะยาวระหวางหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมท่ีตั้งอยู

บนพ้ืนฐานของขอมูลเชิงประจักษใหมีแนวทางและทิศทางเดียวกัน มีรูปแบบกระบวนการยุติธรรมที่มี

การประสานงานระหวางหนวยงานรวมกันบนพื้นฐานแหงการไววางใจซึ่งกันและกัน รวมทั้งการสราง

เครื่องมือการประเมินคุณภาพและ ผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของตองมุงกอใหเกิดผลลัพธตอสังคม

รวมกัน  

(3) เสริมสรางพลวัต ความหลากหลายบูรณาการดานกระบวนการยุติธรรม

ดวยการมีสวนรวมของประชาชน และการสรางความเสมอภาคในการอํานวยความยุติธรรมดวยการ

คุมครอง ผูดอยโอกาส โดยเฉพาะการสงเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือกในรูปแบบตาง ๆ การไกล

เกลี่ยขอพิพาท กอนเขาสูกระบวนการยุติธรรม การชวยเหลือประชาชนใหเขาถึงความเปนธรรม  

การพัฒนารูปแบบของ การมีสวนรวมในกระบวนการยุติธรรมใหมีความหลากหลาย การสรางความรู

ความเขาใจดานกฎหมายและ กระบวนการยุติธรรมใหกับประชาชน การพัฒนากลไกคุมครองสิทธิ
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และเสรีภาพประชาชนผูไดรับผลกระทบ จากกระบวนการยุติธรรมและความขัดแยงระหวางภาครัฐ 

เอกชน และชุมชน 

เปาหมายและตัวช้ีวัด 

รหัส

เปาหมาย 
เปาหมาย ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

220101 กฎหมายไมเปนอุปสรรค 

ตอการพัฒนาภาครัฐ

และภาค เอกชนอยู 

ภายใตกรอบกฎหมาย 

ท่ีมุงใหประชาชนในวง 

กวางไดรับประโยชน 

จากการพัฒนาระเทศ 

โดยท่ัวถึง 

คาเฉลี่ยในทุกมติิของ

ระดับความเช่ือมั่นของ

ประชาชนท่ีมีตอ

กระบวนการยตุธิรรม 

(คะแนนภายในป

2570/  2575/ 2580) 

ไมต่ํากวา  

3.40 คะแนน 

ไมต่ํากวา  

3.50 คะแนน 

ไมต่ํากวา 

3.60 คะแนน 

220102 การปฏิบัตติามและ 

การบังคับใชกฎหมาย

มีความคุมคาทาง

เศรษฐกิจ ท่ัวถึงไม

เลอืกปฏบิตัิและเปน

ธรรม 

ผลคะแนนดั ช นี นิ ติ 

ธรรม ปจจัยยอยการ

บังคับใชกฎระเบียบ

อยางมีประสิทธิภาพ

ของปจจั ย ที ่ 6 การ 

บั ง คั บ ใ ช ก ฎ ห ม า ย 

(คะแนนเฉลีย่) 

ไมต่ํากวา 

0.65 คะแนน  

ไมต่ํากวา 

0.75 คะแนน  

ไมต่ํากวา 

0.85 คะแนน 

220103 ประชาชนมีสวนรวม 

ในการพัฒนากฎหมาย 

ผลคะแนนดชันีนิติธรรม 

ปจจัยยอยการมีสวน

รวมของประชาชนของ 

ป จ จั ย ที ่ 3  รั ฐ บ า ล

โปรงใส (คะแนนเฉลีย่) 

ไมต่ํากวา 

0.65 คะแนน 

ไมต่ํากวา 

0.75 คะแนน 

ไมต่ํากวา 

0.85 คะแนน 

220104* ก า ร มี ก ฎ ห ม า ย ที ่ด ี

และเทาท่ีจําเปน 

รอยละของกฎหมายที่

หนวยงานรายงานการ

ประเมินผลสมัฤทธ์ิของ 

กฎหมาย 

รอยละ 100 

ของกฎหมาย

ท่ีหนวยงาน 

รายงาน การ

ประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ 

ของกฎหมาย 

รอยละ 100 

ของกฎหมาย

ท่ี หนวยงาน 

รายงาน การ

ประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ 

ของกฎหมาย 

รอยละ 100 

ของกฎหมาย

ท่ี หนวยงาน 

รายงาน การ

ประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ 

ของกฎหมาย 

หมายเหตุ : * เพิ่มเติมเปาหมายแผนยอย 220104 เพื่อใหสอดคลองและเปนไปในทิศทาง

เดียวกับมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 2560 
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การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป 

(พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนการเสริมสรางระบบการบริหารจัดการองคกรท่ีมี 

ธรรมาภิบาล กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเปนมาตรฐานสากล มุงเนนการอํานวยความยุติธรรม 

ทีใ่ชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล เพือ่ความโปรงใสความสะดวกและรวดเร็ว รวมท้ังการพัฒนา 

ชองทางการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชนผานสื ่อสังคมออนไลน สรางการรับรู ที ่เขาถึงไดงาย 

เขาใจงาย ครอบคลุมท่ัวถึงในเวลาอันรวดเร็ว  

 2.2.2 แผนยอย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

 แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ และมาตรการตาง ๆ ใหสอดคลองกับบริบท

และเอื้อตอการพัฒนาประเทศ โดยวิเคราะหผลกระทบอยางรอบดาน คํานึงถึงสภาพปญหา และ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ ทบทวนความจําเปนความเหมาะสมของกฎหมายทีมี่อยูทุกลําดับชัน้ของกฎหมาย 

ยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมายที ่ ลาสมัยหรือมีเนื้อหาที่ไมจําเปน หรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนา

ประเทศ เพ่ือใหกฎหมายทันสมัย ไมมีความซํ้าซอน ลดความเหลื่อมล้ํา มีความเปนธรรมในสังคม และ

กระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม สอดคลองกับขอตกลงระหวางประเทศท่ีเปนประโยชนตอ

ประชาชนโดยรวม ใหเอือ้ตอการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในการพัฒนาประเทศ เพื่อรองรับ

การพัฒนาภูมิภาคและจังหวัดที่มีประสิทธิภาพ เอื้อตอการใชนวัตกรรมทั้งในภาครัฐและเอกชนให

สอดคลองกับบริบทที่เปลีย่นแปลงไป และเอือ้ตอการประกอบธุรกิจทั้งในและตางประเทศในทุกภาค

การผลิต โดยเฉพาะการกําหนดวงรอบในการทบทวนแกไขกฎหมายใหทันสมัยอยูตลอดเวลา รวมทั้ง 

การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด  

2) สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการบัญญัติกฎหมายตองดําเนินการใหมีการ

รับฟงความคิดเห็นของผูเกี่ยวของ วิเคราะหผลกระทบทีอ่าจเกิดขึน้จากกฎหมายอยางรอบดาน และ

เปนระบบมีชองทางการเขาถึงกฎหมายที่หลากหลาย เพื่อสะดวกในการเขาถึงกฎหมาย รวมท้ัง

เปดเผยผลการรับฟงความคิดเห็นและการวิเคราะหตอประชาชน และนํามาประกอบการพิจารณาใน

กระบวนการตรากฎหมายทุกข้ันตอน เพ่ือพัฒนากฎหมายทุกฉบับและทุกลําดับศักดิใ์หสอดคลองและ

เหมาะสมกับบริบทตาง ๆ ท่ีเปลี่ยนแปลงไป เอ้ืออํานวยตอการบริหารราชการแผนดิน การดําเนินงาน

ของภาครัฐท่ีเหมาะสม การพัฒนาประเทศ การใหบริการประชาชน การประกอบธุรกิจ และการแขงขัน 

ระหวางประเทศ  

3) พัฒนาการบังคับใชกฎหมาย โดยการนําเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมสมัยใหมมาใช

ในกระบวนการบังคับใชกฎหมายใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส ไมเลือกปฏิบัติ เปนธรรม 

และกอใหเกิดความคุมคาทางเศรษฐกิจ การเผยแพรสื่อประชาสัมพันธที่ใชภาษาที่เขาใจงาย 

ประชาชนมีความรูความเขาใจ ในกฎหมาย ผูบังคับใชกฎหมายมีองคความรู จริยธรรม พรอมให

คําปรึกษาดานกฎหมาย อันจะสงผลใหเกิดความเชือ่มัน่แกประชาชนในการบังคับใชกฎหมาย รวมท้ัง

เพ่ิมประสิทธิภาพในการบังคับใชกฎหมายอยาง เขมงวด และเปนธรรม  
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4) สงเสริมเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมในกระบวนการกฎหมาย สนับสนุนการใช

เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการพัฒนากฎหมาย การบังคับใชและการปฏิบัติตามกฎหมาย เพ่ือให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในกระบวนการทางกฎหมาย โดย

เพ่ิมชองทางการมีสวนรวมของประชาชนตั้งแตตนจนจบกระบวนการบูรณาการและแลกเปลีย่นขอมูล

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหกฎหมายเปนเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ และมีเนื้อหาเปนไป 

เพ่ือประโยชนสวนรวม  

การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป 
(พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนการเสริมสรางระบบการบริหารจัดการองคกรท่ีมี 
ธรรมาภิบาล กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเปนมาตรฐานสากล มุงเนนการอํานวยความยุติธรรม 
ทีใ่ชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล เพือ่ความโปรงใสความสะดวกและรวดเร็ว รวมท้ังการพัฒนา 
ชองทางการรับรู ขอมูลขาวสารของประชาชนผานสื ่อสังคมออนไลน สรางการรับรู ที ่เขาถึงไดงาย 
เขาใจงาย ครอบคลุมท่ัวถึงในเวลาอันรวดเร็ว  

2.2.3 แผนการปฏิรูปประเทศ ดานกระบวนการยุติธรรม (หลัก) 
 1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป 

   1.1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปท่ี 9 การเสริมสรางและพัฒนาวัฒนธรรมองคกรของ
องคกรตางๆ ท่ีเก่ียวของในกระบวนการยุติธรรม เพ่ือมุงอํานวยความยุติธรรมแกประชาชนโดยสะดวก
และรวดเร็ว 

1.2) เปาหมาย 

 หนวยงานที่เกี่ยวของในกระบวนการยุติธรรมมีวัฒนธรรมองคกรที่มุ งอํานวย 

ความยุติธรรมแกประชาชนโดยสะดวกและรวดเร็ว 

1.3) คาเปาหมายท่ีตองบรรลุ 

 ความสําเร็จในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมองคกร ความพึงพอใจของประชาชน

ตอกระบวนการอํานวยความยุติธรรมท่ีสะดวกและรวดเร็ว 

1.4) กิจกรรมการปฏิรูปท่ีสําคัญ  
มีมาตรการขจัดวัฒนธรรมองคกรที่เปนอุปสรรคตอการอํานวยความยุติธรรม 

โดยสะดวกรวดเร็ว นําเทคโนโลยีมาใชในการทํางานภายในหนวยงานและงานบริการประชาชน และ
กําหนดตัวชี้วัดในการปฏิบัติงาน 

2.2.4) แผนการปฏิรูปประเทศ ดานกฎหมาย (รอง) 
 1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป 

 เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปท่ี 7 มีกลไกใหประชาชนเขาถึงกฎหมาย กฎ โดยสะดวก

และเขาใจกฎหมายไดงาย รวมทั้งการพัฒนาระบบฐานขอมูลของกฎหมาย คําพิพากษา คําวินิจฉัย 

หรือการตีความกฎหมาย หรือกฎใหประชาชนเขาถึงสะดวก 

2) เปาหมาย 
ประชาชนสามารถเขาถึงและเขาใจกฎหมายไดโดยงาย รวมท้ังมีการพัฒนาระบบ

ฐานขอมูลของกฎหมาย 
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3) คาเปาหมายท่ีตองบรรลุ 
ความสําเร็จในการจัดทําคําอธิบาย คําแปลหรือประมวลกฎหมาย และความ

สมบูรณของระบบฐานขอมูลกฎหมาย 

4) กิจกรรมการปฏิรูปท่ีสําคัญ  
(1) กําหนดใหมีการรวบรวมกฎหมาย กฎ หนังสือเวียน แนวปฏิบัติ คําสัง่ และ

มติคณะรัฐมนตรี รวมถึงคําพิพากษา คําวินิจฉัย และความเห็นของหนวยงานตางๆ ทีเ่ปนการวาง

ระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติราชการ และการตีความกฎหมายซ่ึงมีผลกระทบตอประชาชนท่ีมีอยูใน

ปจจุบันใหครบถวนและจัดหมวดหมูเพ่ือจัดทําเปนฐานขอมูล   

(2) จัดทําประมวลกฎหมายเพือ่รวบรวมกฎหมายในเรือ่งเดียวกันไวดวยกันเพื่อ

ความสะดวกในการใชงาน และเผยแพรแกประชาชน  

(3) จัดทําคําอธิบายกฎหมายสําหรับกฎหมายท่ีมีผลบังคับใชอยู  

(4) จัดทําคําแปลกฎหมายในฐานขอมูลทีร่วบรวมไว และคําอธิบายกฎหมายเปน

ภาษาอังกฤษซ่ึงเปนภาษากลางของอาเซียน  

(5) จัดใหมีการเผยแพรใหความรูทางกฎหมายแกประชาชนโดยใชสื่อประชาสัมพันธ 

ทุกชองทาง รวมถึงจัดใหมีการอบรมวิธีการเขาถึงระบบฐานขอมูลทางกฎหมายของรัฐใหแกประชาชน

อยางท่ัวถึง  

(6) จัดใหมีระบบฐานขอมูลกฎหมายกลางของประเทศทีใ่ชระบบอิเล็กทรอนิกส 

ซึง่ทุกหนวยงานสามารถเชือ่มตอถึงกัน ผานระบบกลางดังกลาวไดโดยสะดวกและตองวางระบบการ

เขาถึงขอมูลใหงายตอการใชงาน และมีความม่ันคงปลอดภัยในการเขาถึงและคุมครองขอมูล 

2.2.5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

   แผนกลยุทธรายหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ

โจทยประชาชน 

   เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  

   เปาหมายท่ี 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐ ไมนอยกวารอยละ 90  

 เปาหมายท่ี 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว  

ตัวชี้วัดที ่2.1 ผลการสํารวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสในองคประกอบดัชนีรัฐบาล

อิเล็กทรอนิกส ดัชนีการมีสวนรวมทางอิเล็กทรอนิกส ดัชนีทุนมนุษย และดัชนีการใหบริการภาครัฐ

ออนไลน ไมต่ํากวา อันดับท่ี 40 ของโลก และมีคะแนนไมต่ํากวา 0.82 
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2.3 แผนระดับท่ี 3 ท่ีเกี่ยวของ  
แผนแมบทการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2562-2565) 

1) ยุทธศาสตรท่ี 5 : การขับเคลื่อนกระบวนการยุติธรรมดวยดิจิทัล 

2) วัตถุประสงค : เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนับสนุนการทํางานของ

หนวยงานในกระบวนยุติธรรม 

3) เปาหมาย : การบริหารจัดการกระบวนการยุติธรรมมีประสิทธิภาพมากขึ้นดวยระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4) ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร : มีระบบฐานขอมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที ่

เชื่อมโยง ทุกหนวยงานและใชประโยชนในการบริหาร

จัดการกระบวนการยุติธรรม 

5) แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาระบบดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงาน และการบริหาร

ราชการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานและการตัดสินใจ 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 บูรณาการและแลกเปลีย่นขอมูลระหวางหนวยงาน และจัดใหมี

ศูนย กล างการแลก เปลี ่ย นข อ มูลดิ จิ ทั ล เ พื ่อสนับสนุ น

กระบวนการยุติธรรม 
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สวนที่ 3  สาระสาํคัญของแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2566) ของสํานักงาน 
ศาลรัฐธรรมนูญ  

3.1 ภาพรวม 

3.1.1 วิสัยทัศน 

“เปนสถาบันชั้นนําท่ีพิทักษรัฐธรรมนูญในระดับสากล” 

3.1.2 พันธกิจ 

“คุมครองความเปนกฎหมายสูงสุดของรัฐธรรมนูญ สิทธิและเสรีภาพของ
ประชาชน โดยยึดหลักนิติธรรม ภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข” 

3.1.3 เปาประสงค 

1) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการพิจารณาคดีตามหลักสากล 
2) เสริมสรางและพัฒนาระบบบริหารจัดการองคกรใหมีความทันสมัยโปรงใส 
และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
3) บุคลากรมีความรูความสามารถควบคูคุณธรรมและจริยธรรม 
4) ประชาชนมีความเชื่อม่ันตอการอํานวยความยุติธรรมของศาลรัฐธรรมนูญ 

3.1.4 คานิยมหลัก 

“ยึดหลักนิติธรรม คํ้าจุนประชาธิปไตย หวงใยสิทธิและเสรีภาพของประชาชน” 
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3.2 ประเด็นยุทธศาสตรที่เกี่ยวของ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน 

ดานงานคดี  งานบริหาร 

งานวิชาการใหเปนมาตรฐาน 

สากล 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

เสริมสรางระบบการบริหาร

จัดการองคกรทีม่ีธรรมาภิบาล 

กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และ

เปนมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรท่ี 3  

พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ใ ห มี

สมรรถนะสูง ไดรับการ

เรียนรู อยางตอเนื ่องเพื ่อ 

ใหสอดคลองกับพันธกิจ

และวิสัยทัศนขององคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

เสริมสรางและพัฒนา

เครือขายความรวมมือ

กับองคกรทั ้งภายใน 

ประเทศและตางประเทศ 

กลยุทธท่ี 1.1  

พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น ก า ร

ปฏิ บัติ งานของสํา นักงาน

ศาล รั ฐ ธ ร รม นูญ  จั ด ทํ า

ข อ มู ล แ ล ะ ง า น วิ จั ย ที ่มี

คุณภาพ สามารถสนับสนุน

งานของศาลรัฐธรรมนูญ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี 2.1   

พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อ

สนับสนุนการปฏิบัติหนาท่ีของ

คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

และใหมีความสะดวก รวดเร็ว 

โปรงใส ใหการปฏิบัติงานของ

สํานักงานศาลรัฐธรรมนูญเปน

มาตรฐานสากล 

กลยุทธท่ี 3.1   

พัฒนาบุคลากรใหมีความรู 

ทักษะ ความเ ช่ียวชาญ 

มีความพรอมดานภาษา 

ตางประเทศ และระบบ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

กลยุทธท่ี 4.1 

สงเสริมและขยายการ

พัฒนางานใหครอบคลุม 

ตามขอตกลงความ

รวมมือทัง้ในประเทศ

และตางประเทศ 

กลยุทธท่ี 1.2  

การปรับปรุ งและ พัฒนา

แผนการบริหารความเสี ่ยง 

แ ล ะ ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ คุ ม

ภายใน เพ่ือใชเปนกรอบการ

บริหารงานตามภารกิจ 

กลยุทธท่ี 2.2  

พัฒนาการเรียนรู ดวยระบบ

บริหารจัดการองคความรู ที ่มี

ความทันสมัย 

 

กลยุทธท่ี 3.2  

ปรับปรุ ง ทัศนคติมุ ง ให

บุคลากรมีคานิยม และ

วัฒนธรรมองคกรรวมกัน 

กลยุทธท่ี 4.2  

พัฒนางานเครือขาย

ดานประชาสัมพันธให

เกิดความเช่ือมั่นในการ 

อํานวยความยุติธรรม

ของศาลรัฐธรรมนูญ 

 กลยุทธท่ี 2.3  

พัฒนาระบบการติดตามการ

ปฏิบัติงาน ควบคูไปกับการ

ส ร า ง ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส แ ล ะ

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 กลยุทธท่ี 4.3  

พ ัฒ น า อ งค ค ว า ม รู  

แ ล ะ ค ว า ม ร ว ม ม ือ 

ดานวิชาการ 

   กลยุทธท่ี 4.4  

พัฒนาและปรับปรุง

อาคารที ่ทําการศาล

รัฐธรรมนูญ สํานักงาน

ศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัย 

ศาลรัฐธรรมนูญ และ

พ ิพ ิธ ภ ัณ ฑ ศ า ล

ร ัฐ ธ ร ร ม น ูญ  ให มี

ความทันสมัย 
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3.3 ความเช่ือมโยงกับภารกิจสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รับผิดชอบงานธุรการ

ของศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ศึกษาและรวบรวมขอมูล คําส่ัง และ

คําวินิจฉัยตางๆเกี ่ยวกับงานของ

คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญและ

ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญของศาล

รัฐธรรมนูญ 

 

สนับสนุนใหมีการศึกษาวิจัย

และเผยแพรกิจการของศาล

รัฐธรรมนูญ 

 

ปฏิบัติการอื่นตามที่คณะ

ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ

มอบหมาย” 

 

 ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน 

ดานงานคดี งานบริหาร งาน

วิชาการให เปนมาตรฐาน 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  

พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะสูง 

ไดรับการเรียนรูอยางตอเนื่องเพื่อ 

ให สอดคลอ ง กับ พันธ กิจและ

วิสัยทัศนขององคกร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

เสริมสรางและพัฒนาเครือขาย

ความรวมมือกับองคกรทั้งภายใน 

ประเทศและตางประเทศ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

เสริมสรางระบบการบริหารจัดการ

องคกรที ่มีธรรมาภิบาล กาวทัน

เ ท ค โ น โ ล ยี ดิ จิ ทั ล  แ ล ะ เ ป น

มาตรฐานสากล 
 



 

ส่วนที่ 4 แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

4.1 ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพและมาตรฐานด้านงานคดี งานบริหาร งานวิชาการใหเ้ป็นมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 1.1 กลยุทธ์ที่ 1.1  พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ จัดท าข้อมูลและงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ สามารถสนับสนุนงาน 

ของศาลรัฐธรรมนูญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ร้อยละของข้อมูลและงานวิจัยที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์ในการสนับสนุนงานของศาลรัฐธรรมนูญ และส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

แผนงานที่ 1.1.1 การพัฒนาระบบงานคดี งานบริหาร งานวิชาการ เพ่ือสนับสนุนคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 1.1.1 จ านวนแผนงาน กรอบมาตรฐานงาน และแผนผังกระบวนงานภายในของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมาย 3 แผนงาน) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
1) โครงการสัมมนาประเด็นรัฐธรรมนูญ 

ระหว่างที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญประจ า
คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 
 

  
0.75000 ลบ. 

 
0.75000 ลบ. 

  
100 คน 

1.5000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  

      มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน

ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม)  
 

 
2) โครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ของส านั กงานศาลรั ฐธรรมนูญ และ
แผนปฏิบัติราชการของส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญ 
2.1) โครงการประเมินผลแผนปฏิบัติ
ราชการและการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
(รายปี) ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และนโยบาย 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.2 ภาครัฐ
บริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์
ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา 
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และ
ทุกพ้ืนที่ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580)(ฉบับปรับปรุง) 
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

0.5000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 

0.5000 ลบ. 

รวม 
 

2 ครั้ง 
1.000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

แผนงานที่ 1.1.2 สร้าง/พัฒนาข้อมูลและงานวิจัย ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือใช้สนับสนุนงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนางานข้อมูลและงานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อสนับสนุนงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงาน 

ศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมาย 3 เรื่อง ต่อปี) 

โครงการ ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
3) โครงการบูรณาการองค์ความรู้  และ

พัฒนาศั กยภาพด้ านวิ ช าการและ
รัฐธรรมนูญ 
3.1) การศึกษาค้นคว้าด้านการวิจัยและ
พัฒนาในวงวานศาลรัฐธรรมนูญของไทย
และต่างประเทศ 
3.2) โครงการจัดพิมพ์และเผยแพร่สื่อ
สิ่งพิมพ์ทางวิชาการของส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 
 
 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 

0.2000 ลบ. 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 
 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 
 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 

2 กิจกรรม 
3.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม)  
 

 
4) โครงการ “ให้ทุนสนับสนุนการศึกษาวิจัย 

ทางวิชาการ” เงินสัมมนาคุณผลงานทาง
วิชาการและบทความทางวิชาการ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 
 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

15 ทุน 
1.0000 ลบ. 1.000.ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมกีฎหมายที่ด ี(จ าเปน็ 
ทันสมัย สอดคล้องกบับรบิทของสงัคม) 
 

 
5) โครงการการสร้างองค์ความรู้ทางด้าน  

คดีรัฐธรรมนูญและด้านวิชาการเพื่อ
สนับสนุนการพิจารณาวินิจฉัยคดีของศาล
รัฐธรรมนูญ และการสร้างความมั่นคงต่อ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัยและพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580)  
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

3.0000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 3 
 

3.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 

3.0000 ลบ. 

รวม 
 

3 เรื่อง 
9.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม) 
 

 
6) โครงการจัดท าบรรทัดฐานค าวินิจฉัยศาล

รัฐธรรมนูญ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 

 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

1.5000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 2 
 

1.5000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 3 
 

1.5000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 4 
 

1.5000 ลบ. 

รวม 
 

1,000 คน 
6.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม) 
 

กลยุทธ์ที่ 1.2 การปรับปรุงและพัฒนาแผนการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายใน เพ่ือใช้เป็นกรอบการบริหารงานตามภารกิจ 
แผนงานที่ 1.2.1 การจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
(เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
7) โครงการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของ

ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มบริหาร
งบประมาณและติดตาม 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580)  
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 

  
0.2000 ลบ. 

   
1 แผน 

0.2000 ลบ. 
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แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 
3.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
    ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 

หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 
8) โครงการปรับปรุงระบบการควบคุม

ภายในและการวิเคราะห์ความเสี่ยงใน
งานและโครงการตามแผนปฏิบั ติ
ราชการ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มบริหาร
งบประมาณและติดตาม 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
    ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   

หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

0.2000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

1 ระบบ 
0.2000 ลบ. 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 งบประมาณทั้งสิ้น 22.9000 ล้านบาท 
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4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล ก้าวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเป็นมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2.1 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ และให้มีความสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส ให้การปฏิบัติงานของ 
ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญเป็นมาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ร้อยละของกระบวนงานทั้งหมดที่มีระบบเทคโนโลยีดิจิทัล สนับสนุนงานและพัฒนางานตามมาตรฐานการปฏิบัติงานในแต่ละกระบวนงาน  
(เป้าหมายร้อยละ 100) 

แผนงานที่ 2.1 การพัฒนาระบบศาลอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลของศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที่ 4 รวม 

9) โครงการ “จัดท าข้อมูลและเอกสารดิจิทัล 
(Digi-Docs: Document Digitalization 
with Optical Character Recognition 
Technology (OCR)) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การด าเนินงาน และการวิเคราะห์ข้อมูล” 
**เป็นโครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อน
การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567** 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานนวัตกรรมพัฒนา 

 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส และเป็นภาครัฐมีความทันสมัย 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 
 
 

 0.3000 ลบ. 1.2000 ลบ. 1.5000 ลบ. 1 งาน 

3.000 ลบ. 
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 3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่  1 การเข้าถึงกระบวนการ 
ยุติธรรมอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม 
(Inclusive Justice)  

5.  สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ  
ปี 2565-2568 
- ส านักงาน ป.ย.ป.  (การขับเคลื่อน
โครงการส าคัญ ฯ) 
- ส านักงานกิจการยุติธรรม (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG16 
 

 
10)  โครงการพัฒนาเชื่อมต่อฐานข้อมูลด้าน

คดีกับหน่วยงานภายนอกในรูปแบบ API 
Service Center 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานนวัตกรรมพัฒนา 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

0.2000 ลบ. 

 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.8000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 4 
 

1.0000 ลบ. 

รวม 
 

1 ระบบ 

2.0000 ลบ. 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
 โปร่งใส และเป็นภาครัฐมีความทันสมัย 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ ชาต ิ
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 

เป้าหมายที่ 3 การเชื่อมโยงและใช้ประโยชน์ 
จากข้อมูลและเทคโนโลยี 

5. สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ 
ปี 2565-2568 
- ส านักงานกิจการยุติธรรม (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG16) 
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แผนงาน 2.1.2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 2.1.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

11) โครงการพัฒนาระบบเว็บไซต์และเฝ้า
ระวังป้องกันการบุกรุกโจมตีภัย ไซเบอร ์
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานพัฒนามาตรฐานดิจิทัล 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 
 
 

 
 

 
0.6000 ลบ. 

  
3.0000 ลบ. 

 
7.2000 ลบ. 
1.2000 ลบ. 

 
1 โครงการ 

12.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล จ านวน 3 
เป้าหมาย 
เป้าหมายที่  1 การเข้าถึงกระบวนการ 
ยุติธรรมอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม 
(Inclusive Justice) 

5. สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ 
ปี 2565-2568 
- ส านักงานกิจการยุติธรรม (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG16 
 

  
12)  โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

โน้ตบุ๊กเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานพัฒนามาตรฐานดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 
 

1.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

1 โครงการ 
1.0000 ลบ 
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2. (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ชาติ (พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับ
ปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่  1 การเข้าถึงกระบวนการ 
ยุติธรรมอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม 
(Inclusive Justice)  

5. สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ 
ปี 2565-2568 
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กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาการเรียนรู้ด้วยระบบบริหารจัดการองค์ความรู้ที่มีความทันสมัย 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละขององค์ความรู้ในระบบ e-Library ที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์ในภารกิจงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
(เป้าหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ต่อปี) 

แผนงานที่ 2.2.1 
 

 

การจัดท าระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
ตัวชี้วัดที่ 2.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
13) โครงการพัฒนาบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

(e-book) รูปแบบ Flip Album 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงานหอสมุด
จดหมายเหต ุและพิพิธภัณฑ ์
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 
 

  
0.1500 ลบ. 

   
1 ระบบ 

0.1500 ลบ. 
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14) โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 

รัฐธรรมนูญส าหรับผู้พิการ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงานหอสมุด
จดหมายเหต ุและพิพิธภัณฑ ์
 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.8 กระบวนการ
ยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติ
ต่อประชาชนโดยเสมอภาค  

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่ อย  ก า รพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

2 กิจกรรม 
0.8000 ลบ. 

 

0.8000 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาระบบการติดตามการปฏิบัติงาน ควบคู่ไปกับการสร้างความโปร่งใสและมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อความโปร่งใสและมาตรฐานในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
(เป้าหมายร้อยละ 85) 

แผนงานที่ 2.3.1 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การสร้างความโปร่งใสและมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัดที่ 2.3.1 ร้อยละความส าเร็จของการสร้างความโปร่งใส มาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐานการประเมินผลระดับบุคคล (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
15)  โครงการส ารวจความเชื่อมั่นต่อการ 

 อ านวยความยุติธรรมของศาลรัฐธรรมนูญ 
 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และนโยบาย 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 

  1.0000 ลบ.  1 โครงการ 
1.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่ 2 การบังคับใช้กฎหมายตาม
เจตนารมณ์  
 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 งบประมาณทั้งสิ้น 19.9500 ล้านบาท 
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4.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะสูง ได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สอดคล้องกับพันธกิจและวิสัยทัศน์ขององค์กร 

กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ ความเชี่ยวชาญ มีความพร้อมด้านภาษาต่างประเทศ และระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ร้อยละของบุคลากรที่มีผลประเมินผ่านตามระดับสมรรถนะที่ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญก าหนด (เปา้หมายร้อยละ 90) 

แผนงานที่ 3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพตามระดับสมรรถนะที่ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญก าหนด 
ตัวชี้วัดที่ 3.1.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าระบบการพัฒนาบุคลากรตามระดับสมรรถนะที่ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญก าหนด  

(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
16)  โครงการเสริมสร้างและพัฒนาองค์

ความรู ้ของบุคลากรส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญร่วมกับองค์กรภายนอก 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักบริหาร
และอ านวยการ :  กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1
1.5000 ลบ. 1.5000 ลบ. 
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17)  โครงการเสริมสร้างและพัฒนาองค์

ค ว า ม รู้ บุ ค ล า ก ร ส า นั ก ง า น ศ า ล
รัฐธรรมนูญ เพื่อสร้างความเป็นธรรมสู่
ประชาชน 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักบริหาร
และอ านวยการ :  กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์

 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติ การบริหารงานที่  2  การพัฒนา
กระบวนยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่ 2 การบังคับใช้กฎหมายตาม
เจตนารมณ์ 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

1.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 

1.0000 ลบ. 

รวม 
 

2.0000 ลบ. 
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18) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรศาล

รั ฐ ธ ร รมนูญและส านั ก ง านศาล
รัฐธรรมนูญสู่ความเป็นเลิศ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน
บริหารหลักสูตรและพัฒนาบุคลากร
ศาลรัฐธรรมนูญ :             
    ร      
 
 
 
 
 
 
 
(1) งานอบรมหลักสูตรนักวิชาการคดี
รัฐธรรมนูญ 
(2) งานอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ศาล
รั ฐธรรมนูญและนักวิชาการศาล
รัฐธรรมนูญ 
(3) งานอบรมเสริมสร้างสมรรถนะ
บุ ค ล า ก ร ศ า ล รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ แ ล ะ
ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง พร้อม
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.5 บุคลากร
ภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 

2.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่ อย  ก า รพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
6.0000 ลบ. 

0.2500 ลบ. 0.2500 ลบ. 0.2500 ลบ. 0.2500 ลบ. 

2.5000 ลบ. 

2.5000 ลบ. 2.5000 ลบ. 

2.5000 ลบ. 

1.0000 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 3.2 ปรับปรุงทัศนคติมุ่งให้บุคลากรมีค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กรร่วมกัน 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ร้อยละของผลส ารวจความสอดคล้องของค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรของบุคลากรในส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 90) 

แผนงานที่ 3.2.1 
 
 

 

ส่งเสริมให้บุคลากรมีค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดหลักความสามัคคี หลักคุณธรรมจริยธรรม 

ตัวชี้วัดที่ 3.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการภายใต้แผนงานส่งเสรมิให้บุคลากรมีค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรที่ดีร่วมกัน  
(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
19) โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

และค่านิยมให้กับบุคลากรส านักงาน
ศาลรัฐธรรมนูญ  
19.1) โครงการสัมมนาเสริมสร้าง
คุณธรรม และวัฒนธรรมองค์กรที่ 
ยึดหลักความสามัคคีหลักคุณธรรม
จริยธรรม  
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักบริหาร
และอ านวยการ : กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 

     
2.0000 ลบ. 1.0000 ลบ. 1.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้าหมายที่ 2 การบริหารงานยุติธรรมตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 งบประมาณทั้งสิ้น 11.5000 ล้านบาท 
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4.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 4.1 ส่งเสริมและขยายการพัฒนางานให้ครอบคลุมตามข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ตัวชี้วัดที่ 4.1 จ านวนเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือและด าเนินกิจกรรมตามข้อตกลง  

(เป้าหมายภายในประเทศ 5 MOU และต่างประเทศ 5 MOU ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570) 
แผนงานที่ 4.1.1 

 
ทบทวนและเสริมสร้างการด าเนินการตามข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ ให้ได้ผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
ตัวชี้วัดที่ 4.1.1 ร้อยละความส าเร็จในการทบทวนและส่งเสริมการด าเนินการตามข้อตกลงความร่วมมือท้ังในประเทศและต่างประเทศ  

(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม 
ความสอดคล้อง แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
20) โครงการพัฒนาเครือข่ายสมาคมศาล

รัฐธรรมนูญภูมิภาคเอเชียและสถาบัน
เทียบเท่าและองค์กรระหว่างประเทศ
ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรม 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ค ว า ม มั่ นคง เป็ นที่ ชื่ นชมและได้ รั บ 
การยอมรับโดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 

แผนย่อย  การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

 
0 

  
0 

 2 ครั้ง 
4.0000 ลบ. 

2.0000 ลบ. 2.0000 ลบ. 
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 3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้าหมายที่  1 การยกระดับกลไกการ
ท างานเชิงเครือข่าย 

  

21) โครงการมอบหมายข้าราชการส านักงาน 
ศาลรัฐธรรมนูญเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว ณ สาธารณรัฐ
เกาหลี เพื่อปฏิบัติหน้าที่ที่ส านักงาน
เลขาธิการถาวรด้านการวิจัยและ
พัฒนาของสมาคมศาลรัฐธรรมนูญ
และสถาบันเทียบเท่าแห่งเอเชีย 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับ
โดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

0.9375 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.9375 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.9375 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.9375 ลบ. 
 

รวม 
 

2 คน 
3.7500 ลบ. 
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แผนย่อย  การพัฒนาที่ สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้าหมายที่  1 การยกระดับกลไกการ
ท างานเชิงเครือข่าย 

 

22) โครงการ “การจัดการประชุมนานาชาติ 
เนื่องในโอกาสการเป็นประธานสมาคม 
ศาลรัฐธรรมนูญและสถาบันเทียบเท่า
แห่งเอเชีย (AACC) ครั้งที่ 6 ของศาล
รัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรไทย 
*โครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567* 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับ
โดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2560 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
แผนย่อย  การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

30.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
 

1 ครั้ง 
30.0000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
บริหารงานยุติธรรม  
เป้าหมายที่ 1 การยกระดับกลไก 
การท างานเชิงเครือข่าย 

แผนงานที่ 4.1.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เป็นประโยชน์ต่อภารกิจงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

ตัวชี้วัดที่ 4.1.2 ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เป็นประโยชน์ต่อภารกิจงาน 
ของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 

23) โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการ
นานาชาติ เพื่ อการพัฒนาความ
ยุติธรรมในทางรัฐธรรมนูญและการ
เจตนาความร่วมมือทางวิชาการกับ
ศาลรัฐธรรมนูญต่างประเทศและ
องค์กรเทียบเท่า 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับ
โดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 
 
 

  
2.5000 ลบ. 
 
 
 
 

  
2.5000 ลบ. 
 
 

 
2 ครั้ง 

5.0000 ลบ. 
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2.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
แผนย่อย การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้ าหมายที่  1  ก า รย กร ะดั บ กล ไ ก 
การท างานเชิงเครือข่าย 
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แผนงานที่ 4.1.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สร้างและพัฒนางานด้านเครือข่ายศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 4.1.3 ร้อยละความส าเร็จในการสร้างและให้ความรู้กับเครือข่ายศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
24) โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ

ให้กับประชาชนเกี่ยวกับการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยตามหลักนิติธรรม 

24.1) กิจกรรมพัฒนาและสร้างความ
ร่ วมมื อ (MOU) ทางวิ ชาการกั บ
สถาบันการศึกษาและหน่วยงานใน
กระบวนการยุติธรรม 
24.2) กิจกรรมจัดสัมมนาทางวิชาการ
เนื่องในวาระศาลรัฐธรรมนูญครบรอบ
หรือในวาระส าคัญของศาลรัฐธรรมนูญ 
24.3) กิจกรรมแข่ งขันตอบปัญหา
กฎหมายรัฐธรรมนูญ คดีรัฐธรรมนูญ 
ศาลรั ฐธรรมนูญและอื่ นๆ ร่ วมกับ
สถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐ 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.3 กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
ประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.8 กระบวนการ
ยุติ ธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและ
ปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค  

2.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1,000 คน 
1.6000 ลบ. 

0.1500 ลบ. 0.1500 ลบ. 

 

0.9000 ลบ. 

0.1340 ลบ 

 

 

 

 

 

 

. 

0.1330 ลบ. 0.1330 ลบ. 
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 หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ ต อ บ โ จ ท ย์
ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติ ธรรมแห่ งชาติ  ฉบับที่  4 
(พ.ศ. 2566-2569) 
มิติที่ 2 การพัฒนากระบวนยุติธรรม
ตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่ 1 การเข้าถึงกระบวนการ
ยุติ ธรรมอย่างรวดเร็ว  ทั่ วถึ ง  และ 
เท่าเทียม (Inclusive Justice 
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25) โ ค ร ง ก า ร  " เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว ามรู้ สู่
ประชาชนภายใต้รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจั กร ไทย พุทธศั กราช 
2560"   
*โครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.3 กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
ประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.8 กระบวนการ
ยุติ ธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและ
ปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 

แผนย่อย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)  
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ ต อ บ โ จ ท ย์
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

 

 

 

 

 

ไตรมาสที่ 2 
 

 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
1 กิจกรรม 

1.5000 ลบ. 0.7500 ลบ. 0.7500 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 4.2 พัฒนางานเครือข่ายด้านประชาสัมพันธ์ให้เกิดความเชื่อมั่นในการอ านวยความยุติธรรมของศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 ร้อยละของการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของประชาชนที่มีต่อศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 85) 

แผนงานที่ 4.2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอ านาจ หน้าที่ของศาลรัฐธรรมนูญ ตลอดจนภารกิจของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัด 4.2.1 ร้อยละของการรับรู้ และเข้าใจของประชาชนที่มีต่อศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 85) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
26) โครงการจั ดท าสิ่ งพิ มพ์  (หนั งสื อ

จดหมายเหตุศาลรัฐธรรมนูญ) 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน
หอสมุด จดหมายเหตุ และพิพิธภัณฑ์ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 
 
 

 

   
 

 
1 กิจกรรม 
0.3000 ลบ. 

0.3000 ลบ. 
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 3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่ งชาติ  ฉบั บที่  13 (พ .ศ . 
2566-2570)    
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

  

27) โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ศาล
รัฐธรรมนูญและกฎหมายรัฐธรรมนูญ 
27.1)  วารสารศาลรัฐธรรมนูญ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.3 กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
ประเทศ 
ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  : 4 . 8 
กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิ
มนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน
โดยเสมอภาค 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม าย แล ะ
กระบวนการ ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

0.1500 ลบ. 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.1500 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.1500 ลบ. 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.1500 ลบ. 
 

รวม 
 

3,000 เล่ม 
0.6000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  1 3  
(พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทั น ส มั ย  มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ 
ตอบโจทย์ประชาชน 
 

  

28) โครงการเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
สื่อสิ่งพิมพ ์ 
28.1) ค าวินิจฉัยศาลรัฐธรรมนูญ 
 
28.2 ) จดหมายข่ าวส านั กงานศาล
รัฐธรรมนูญ 
 
28.3) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.7 กฎหมาย
มีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบท
ต่างๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม าย แล ะ
กระบวนการ ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 
 
 
 

0.0500 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 

0.2500 ลบ. 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 
 
 
 

0.0500 ลบ. 
 

 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 
 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 

รวม 
3

3 กิจกรม
0.6500 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

  
29) โครงการศาลรัฐธรรมนูญพบสื่อมวลชน  

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ ชาต ิ
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.1500 ลบ. 
. 

ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

100 คน 
0.1500 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ. 2566-
2570)  
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

 
30) โครงการพัฒนายุวชนศาลรัฐธรรมนูญ 

ประจ าปี พ.ศ. 2567 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม าย แล ะ
กระบวนการ ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
0 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
0.3500 ลบ. 

 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.3500 ลบ. 
 

 
0 
 

รวม 
1

130 คน 
0.7000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

31) โครงการศาลรัฐธรรมนูญเผยแพร่
ความรู้ด้านกฎหมายและสิทธิเสรีภาพ
ตามรัฐธรรมนูญแก่ประชาชน 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.1295 ลบ. 
.

  
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.3705 ลบ. 
. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
 

350 คน 
0.5000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

32) โครงการสัมมนาเครือข่ายเพื่อส่งเสริม
และพัฒนาประสิทธิภาพทางวิชาการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน
สนับสนุนที่ปรึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ า งสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

1.1490 ลบ. 
 
1 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
 

100 คน 
1.1490 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ 
โจทย์ประชาชน 

  

33) โครงการพัฒนาทักษะการเขียน
บทความเพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
ศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญในยุคดิจิทัล 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด  ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
กระบวนการยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.0568 ลบ. 
 

 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.0930 ลบ. 
 
0 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.1002 ลบ. 
 
0 

รวม 
 

5 กิจกรรม 
0.2500 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

  

34) โครงการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ศาล
รั ฐ ธ ร รมนูญและส านั ก ง านศาล
รัฐธรรมนูญ 
  
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
กระบวนการยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.1000 ลบ. 
 

 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.4000 ลบ. 
 

 

ไตรมาสที่ 4 
 

รวม 
 

2 กิจกรรม 
0.5000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

แผนงานที่ 4.2.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เสริมสร้างและบูรณาการงานด้านประชาสัมพันธ์ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญกับหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม 
ตัวชี้วัดที่ 4.2.2 ร้อยละความส าเร็จของในการด าเนินงานเสริมสร้างและบูรณาการงานด้านประชาสมัพันธ์ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญกับหน่วยงาน 
 ในกระบวนการยุติธรรม (เป้าหมายร้อยละ 85) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

35) โครงการความร่วมมือด้านเผยแพร่
และให้ความรู้ระหว่างศาลรัฐธรรมนูญ
แ ล ะ ผู้ ต ร ว จ ก า ร แ ผ่ น ดิ น  ต า ม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 มาตรา 51 และ
มาตรา 213 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 
 
 

 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

   
 

  
200 คน 

0.3000 ลบ. 

0.0700 ลบ. 0.2300 ลบ. 
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2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
กระบวนการยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 4.3 พัฒนาองค์ความรู้และความร่วมมือด้านวิชาการ 
ตัวชี้วัดที่ 4.3 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการทดสอบความรู้ความเข้าใจ (เป้าหมายร้อยละ 80 ต่อปี) 

แผนงานที่ 4.3.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บูรณาการและสร้างเสริมองค์ความรู้ทางวิชาการและพัฒนาความร่วมมือของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
ตัวชี้วัดที่ 4.3.1 ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินโครงการความรู้ทางวิชาการและพฒันาความร่วมมือร่วมกัน (เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

36) โครงการอบรมหลักสูตร "หลักนิติธรรม
เพื่อประชาธิปไตย" (นธป.) รุ่นที่ 12 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : วิทยาลัยศาล
รัฐธรรมนูญ : กลุ่มงานบริหารหลักสูตร 
และพัฒนาสังคม 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.2 ภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 

1  
2 

  1 หลักสูตร 
11.0000 ลบ. 

2.7500 ลบ. 6.5000 ลบ. 1.7500 ลบ. 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.5 บุคลากร
ภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลัก
คุณ ธ ร รม  จ ริ ย ธ ร รม  มี จิ ส า นึ ก  
มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็น 
มืออาชีพ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) 
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

3. แผนพัฒนา เศรษฐกิ จและ
สั งคมแห่ งชาติ  ฉบับที่  13 
(พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

4.  (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน 
ยุติธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่  4 
(พ.ศ. 2566-2569) 
มติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ในการบริหารงานยุติธรรม  
เป้าหมายที่ 1 การยกระดับกลไก 
การท างานเชิงเครือข่าย 
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37) โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับศาลรัฐธรรมนูญและกฎหมาย
รัฐธรรมนูญส าหรับประชาชนทั่วไป 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : วิทยาลัย 
ศาลรัฐธรรมนูญ : กลุ่มงานบริหาร
หลักสูตร และพัฒนาสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

1 .  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ  2 0  ปี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.2 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) 
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

 

ไตรมาสที่ 1 
 

 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.5000 ลบ. 
 
0 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.5000 ลบ. 
 
0 

รวม 
 

120 คน 
1.0000 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 4.4 
 

พัฒนาและปรับปรุงอาคารที่ท าการศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ และพิพิธภัณฑ์ศาลรัฐธรรมนูญให้มีความทันสมัย  

ตัวชี้วัดที่ 4.4 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ (เป้าหมายร้อยละ 80) 
แผนงานที่ 4.4.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาและปรับปรุงอาคารที่ท าการศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ และพิพิธภัณฑ์ศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 4.4.1 ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงอาคารที่ท าการศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัยศาล รัฐธรรมนูญ และพิพิธภัณฑ์  
ศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 80)  

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

38)  โครงการ “เปิดพิพิธภัณฑ์ศาล 
รัฐธรรมนูญ” 
 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน 
หอสมุ ด  จ ดหมาย เหตุ  แ ล ะ
พิพิธภัณฑ์ 
 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 
 
 

   
 

 
50 คน 

0.2000 ลบ. 
 

0.2000 ลบ. 
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39) โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑ์ศาล

รัฐธรรมนูญ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน 
หอสมุด จดหมายเหตุ  และ
พิพิธภัณฑ์ 

 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 –2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาระบบบริหารภาครัฐ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 

1 แห่ง 
29.6667 ลบ. 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 งบประมาณทั้งสิ้น 92.8670 ล้านบาท 
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4.5 
ประมาณ

การวงเงินงบประมาณ
รวม (พ.ศ. 2567) 

4.5.1 
ประมาณ

การวงเงินงบประมาณ
ทั้งหมด ..............147,219,000 .................. ล้านบาท  

หน่วย : ล้านบาท 

แหล่งเงิน* 

เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ของหน่วยงาน 
เงินกู้ 

อื่นๆ 
ในประเทศ 

ต่างประเทศ 

147,219,000 ลบ. 
- 

- 
- 

- 

 

4.5.2 
ประมาณ

การวงเงินงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการ  

1) แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญ

  

หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติ
ราชการ 

2566 
2567 

2568 
2569 

2570 
วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

135.4401 
147.2190 

1615.8750 
83.3750 

112.3750 
2094.2840 

เงินรายได้ของ
หน่วยงาน 

- 
- 

 
 

- 
- 

เงินกู้ใน
ประเทศ 

- 
- 

 
 

- 
- 

เงินตา่งใน
ประเทศ 

- 
- 

 
 

- 
- 

อื่นๆ  
- 

- 
 

 
- 

- 

   




