
 
 
สรุปค ำวินิจฉัยศำลรัฐธรรมนูญที่   ๓๓/๒๕๔๘      ลงวันที่  ๑๐  มีนำคม  พุทธศักรำช  ๒๕๔๘ 
 

เรื่อง ศาลแรงงานกลางส่งค าโต้แย้งของจ าเลย  (บริษัท  รอมบัส  อินดัสทรีส์  (ประเทศไทย)  จ ากัด)   
 ขอให้ศาลรัฐธรรมนูญพิจารณาวินิจฉัยตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๖๔  กรณีพระราชบัญญัติ
 คุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  มาตรา  ๑๒๐  ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ มาตรา  ๒๙   
 และมาตรา  ๓๐ 
 

๑.  ควำมเป็นมำและข้อเท็จจริงโดยสรุป 
 ศาลแรงงานกลางส่งค าโต้แย้งของจ าเลย  (ตามคดีของศาลแรงงานกลาง)  ในคดีหมายเลขด าที่   
๑๙๔๔ - ๑๙๕๕/๒๕๔๖  ระหว่างนางสาวปัญญวีร์  นพคุณ  กับพวก  รวม  ๑๒  คน  โจทก์  บริษัท  รอมบัส  
อินดัสทรีส์  (ประเทศไทย)  จ ากัด  จ าเลย  กรณีโจทก์ได้ยื่นค าร้องต่อคณะกรรมการสวัสดิการแรงงาน   
เพ่ือขอให้วินิจฉัยว่าเป็นกรณีที่ลูกจ้างมีสิทธิบอกเลิกสัญญาโดยมี สิทธิได้รับค่าชดเชยพิเศษหรือไม่   
ซึ่งคณะกรรมการสวัสดิการแรงงานได้วินิจฉัยตามค าวินิจฉัยที่  ๑/๒๕๔๖  ว่า  จ าเลยได้ย้ายโรงงาน 
และส านักงานจากกรุงเทพมหานครไปยังจังหวัดนครพนม  จึงเป็นการย้ายสถานประกอบกิจการไปตั้ง  ณ  สถานที่อ่ืน  
และลูกจ้างได้รับผลกระทบส าคัญต่อการด ารงชีวิตตามปกติของตนหรือครอบครัว   ลูกจ้างจึงมีสิทธิบอกเลิก
สัญญาจ้างโดยมีสิทธิได้รับค่าชดเชยพิเศษ  แต่จ าเลยไม่จ่ายค่าชดเชยพิเศษ  โจทก์จึงยื่นฟ้องต่อศาลแรงงานกลาง
เพ่ือบังคับให้จ าเลยจ่ายค่าชดเชยพิเศษ  ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  มาตรา  ๑๒๐  
ในชั้นพิจารณาของศาลแรงงานกลาง  จ าเลยโต้แย้งว่าพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  มาตรา  ๑๒๐  
มีลักษณะเป็นการจ ากัดสิทธิของบุคคลซึ่งเป็นนายจ้างโดยให้สิทธิเฉพาะลูกจ้างฝ่ายเดียวที่มีสิทธิยื่นค าขอ  
ให้คณะกรรมการสวัสดิการแรงงานพิจารณาวินิจฉัย  และให้สิทธิแก่คณะกรรมการสวัสดิการแรงงานเลือกปฏิบัติ
โดยอาศัยความแตกต่างในสถานะของนายจ้างและลูกจ้างโดยไม่ค านึงถึงความเป็นธรรมให้ฝ่ายนายจ้าง   
ค าวินิจฉัยได้เลือกปฏิบัติแต่เพียงฝ่ายลูกจ้าง  ไม่ให้สิทธิใด  ๆ  แก่ฝ่ายนายจ้าง  และไม่ได้รับความเสมอกัน 
ในบทบัญญัติของกฎหมายเท่ากับฝ่ายลูกจ้าง  จึงขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๙  และมาตรา  ๓๐   
 

๒.  ประเด็นเบื้องต้น 
 ศาลรัฐธรรมนูญจะรับค าร้องไว้พิจารณาวินิจฉัยตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๖๔  หรือไม ่
 ศาลรัฐธรรมนูญพิจารณาแล้ว  เห็นว่า  เป็นกรณีตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๖๔  จึงรับค าร้องไว้
พิจารณาวินิจฉัย 
 

๓.  ประเด็นที่ขอให้ศำลรัฐธรรมนูญพิจำรณำวินิจฉัย  
 พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  มาตรา  ๑๒๐  ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๙  
และมาตรา  ๓๐  หรือไม่ 
 ศาลรัฐธรรมนูญพิจารณาแล้วเห็นว่า  พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  มาตรา  ๑๒๐  
เป็นกฎหมายที่มีเจตนารมณ์เพ่ือคุ้มครองลูกจ้างผู้มีฐานะที่ด้อยทางเศรษฐกิจและมีลักษณะเป็นการก าหนด
มาตรฐานขั้นต่ าที่ลูกจ้างพึงได้รับการปฏิบัติจากนายจ้าง  อีกทั้งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  



- ๒ - 
 
มาตรา  ๑๒๐  เป็นกฎหมายที่เกี่ยวกับความสงบเรียบร้อยของประชาชนและบัญญัติขึ้นมาเพ่ือแก้ไขปัญหา
ความขัดแย้งระหว่างนายจ้างและลูกจ้างและมีเจตนารมณ์เพ่ือคุ้มครองลูกจ้าง  กรณีตามค าร้องเป็นเรื่องที่
นายจ้างย้ายสถานประกอบกิจการไปตั้ง  ณ  สถานที่อ่ืน  อันมีผลกระทบส าคัญต่อการด ารงชีวิตตามปกติ  
ของลูกจ้างหรือครอบครัว  นายจ้างต้องแจ้งให้ลูกจ้างทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าสามสิบวันก่อนวันย้าย 
สถานประกอบกิจการ  ในการนี้  ถ้าลูกจ้างไม่ประสงค์จะไปท างานด้วยให้ลูกจ้างมีสิทธิบอกเลิกสัญญาจ้างได้  
โดยลูกจ้างมีสิทธิได้รับค่าชดเชยพิเศษ  จึงเป็นกฎหมายเฉพาะเพ่ือการที่รัฐธรรมนูญได้ก าหนดไว้และ  
เท่าที่จ าเป็นแล้ว  โดยไม่กระทบกระเทือนถึงสาระส าคัญแห่งสิทธิและเสรีภาพแต่อย่างใด  และมิได้ขัด 
ต่อหลักความเสมอภาค  และยังเป็นการส่งเสริมให้ลูกจ้างสามารถใช้สิทธิและเสรีภาพเช่นเดียวกับนายจ้าง   
ย่อมไม่ถือเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม  ดังนั้น  จึงไม่ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๙  และมาตรา  ๓๐ 
 

๔.  ผลค ำวินิจฉัยของศำลรัฐธรรมนูญ 
 ศาลรัฐธรรมนูญพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียง  ๑๔  คน  วินิจฉัยว่า  พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  
พ.ศ.  ๒๕๔๑  มาตรา  ๑๒๐  ไม่ขัดหรือแย้งต่อรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๙ และมาตรา  ๓๐ 
 ส่วนตุลาการอีก  ๑  คน  วินิจฉัยให้ยกค าร้อง  เนื่องจากค าร้องไม่เป็นสาระอันควรได้รับการวินิจฉัย
ตามรัฐธรรมนูญ  มาตรา  ๒๖๔  วรรคสอง 
 

 องค์คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ  นายกระมล  ทองธรรมชาติ  นายจิระ  บุญพจนสุนทร  นายจุมพล   
ณ  สงขลา  นายนพดล  เฮงเจริญ  นายปรีชา  เฉลิมวณิชย์  นายผัน  จันทรปาน  นายมงคล  สระฏัน 
นายมานิต  วิทยาเต็ม  นายศักดิ์  เตชาชาญ  นายสุธี  สุทธิสมบูรณ์  พลต ารวจเอก  สุวรรณ  สุวรรณเวโช   
นายสุวิทย์  ธีรพงษ์  นางเสาวนีย์  อัศวโรจน์  นายอภัย  จันทนจุลกะ  และนายอุระ  หวังอ้อมกลาง 
 

 หมำยเหตุ  ประกาศราชกิจจานุเบกษา  ฉบับกฤษฎีกา  เล่ม  ๑๒๒  ตอนที่  ๑๑๘  ก  วันที่  ๑๔  
ธันวาคม  ๒๕๔๘   
 

    
 

ย่อโดย  ว่าที่  ร.ต.  ธานิต  วงศาโรจน์ 
เจ้าหน้าที่ศาลรัฐธรรมนูญ  ๗  ว 

กลุ่มงานคดี  ๗ 
 

 
 
 


