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ระเบียบศาลรฐัธรรมนูญ 
ว่าด้วยทุนสนับสนุนการศึกษาวิจยัทางวิชาการ 

เงินสมนาคณุผลงานทางวิชาการ และบทความทางวิชาการ 
พ.ศ. ๒๕๔๗ 

     

โดยทศีาลรฐัธรรมนูญ เหน็สมควรใหม้กีารส่งเสรมิและพฒันาองคค์วามรูท้างวชิาการใน
ส่วนทีเกียวกับรัฐธรรมนูญ คดีร ัฐธรรมนูญ กฎหมายและงานทางวิชาการทีเกียวข้องกับ        
ศาลรฐัธรรมนูญและสาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญ ใหเ้ป็นไปอยา่งกวา้งขวางและแพรห่ลายมากขนึ 

อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๖ แหง่พระราชบญัญตัสิาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญ พ.ศ. 
๒๕๔๒ คณะตุลาการศาลรฐัธรรมนูญจงึออกระเบยีบไว ้ดงัต่อไปนี 

ขอ้ ๑  ระเบยีบนีเรยีกว่า “ระเบยีบศาลรฐัธรรมนูญว่าดว้ยทุนสนับสนุนการศกึษาวจิยั
ทางวชิาการ เงนิสมนาคุณผลงานทางวชิาการ และบทความทางวชิาการ พ.ศ. ๒๕๔๗” 

๑ขอ้ ๒  ระเบยีบนีใหใ้ชบ้งัคบัตงัแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกจิจานุเบกษา         
เป็นตน้ไป 

ขอ้ ๓  ใหค้ณะตุลาการศาลรฐัธรรมนูญมอีํานาจตคีวามและวนิิจฉยัปญัหาเกยีวกบัการ
ปฏบิตัติามระเบยีบนี 

ขอ้ ๔  ใหเ้ลขาธกิารสาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญปฏบิตักิารใหเ้ป็นไปตามระเบยีบนี 

ขอ้ ๕  ในระเบยีบนี 

“สาํนกังาน” หมายความวา่ สาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญ 

“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการพจิารณาการใหทุ้นและเงนิสมนาคุณของ
สาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญ 

“ทุน” หมายความวา่ ทุนสนบัสนุนการศกึษาวจิยัทางวชิาการ 

                                                 
๑ราชกจิจานุเบกษา เลม่ ๑๒๑ ตอนพเิศษ ๒๙ ก หน้า ๒๕ วนัท ี๕ กรกฎาคม ๒๕๔๗  
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“เงนิสมนาคุณ” หมายความว่า เงนิสมนาคุณผลงานทางวชิาการ และเงนิสมนาคุณ
บทความทางวชิาการ 

“ผูข้อรบัทุน” หมายความวา่ บุคคลทยีนืขอ้เสนอขอรบัทุนต่อสาํนกังาน 

“ผูร้บัทุน” หมายความวา่ บุคคลทคีณะกรรมการไดค้ดัเลอืกใหเ้ป็นผูร้บัทุน 

“งานศกึษาวจิยัทางวชิาการ” หมายความว่า วทิยานิพนธห์รอืงานวจิยัส่วนบุคคลตาม
หลกัสตูรปรญิญามหาบณัฑติ ดุษฎบีณัฑติ หรอืเทยีบเทา่ของสถาบนัการศกึษา 

“สถาบนัการศกึษา” หมายความวา่ สถาบนัการศกึษาในระดบัอุดมศกึษาในประเทศไทย 
ทีมีหลักสูตรการศึกษาในระดับปริญญามหาบัณฑิต หรือปริญญาดุษฎีบัณฑิตทีสํานักงาน
คณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน (ก.พ.) รบัรองวทิยฐานะ 

“ผลงาน” หมายความว่า เอกสารรายงานผลการศึกษาวจิยัทางวชิาการ และให้
หมายความถงึเอกสารอนืทคีณะกรรมการกาํหนด 

“สญัญา” หมายความวา่ สญัญาการใหทุ้นสนบัสนุนการศกึษาวจิยัทางวชิาการ 

“เจา้หน้าท”ี หมายความว่า ขา้ราชการสํานักงานศาลรฐัธรรมนูญ และบุคคลทไีดร้บั
เงนิเดอืนหรอืคา่ตอบแทนเป็นรายเดอืนจากงบประมาณรายจา่ยของสาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญ 

 

หมวด ๑ 

บททวัไป 

    

ขอ้ ๖  ใหส้าํนกังานจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ดงัต่อไปนี 

(๑) ทุนสนบัสนุนการศกึษาวจิยัทางวชิาการ 

(๒) เงนิสมนาคุณผลงานทางวชิาการ 

(๓) เงนิสมนาคุณบทความทางวชิาการ 

การกําหนดงบประมาณรายจ่ายของสํานักงานตามวรรคหนึง ในแต่ละปี ใหเ้สนอคณะ
ตุลาการศาลรฐัธรรมนูญใหค้วามเหน็ชอบ 
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ขอ้ ๗  ใหม้คีณะกรรมการคณะหนึงเรยีกว่า “คณะกรรมการพจิารณาการใหทุ้นและเงนิ
สมนาคุณของสํานักงานศาลรฐัธรรมนูญ” ประกอบด้วย ตุลาการศาลรฐัธรรมนูญทไีด้รบั
มอบหมายจากประธานศาลรฐัธรรมนูญหนึงคน เป็นประธานกรรมการ ตุลาการศาลรฐัธรรมนูญ
สองคน เลขาธิการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ รองเลขาธิการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
ข้าราชการสํานักงานศาลรฐัธรรมนูญทีดํารงตําแหน่งไม่ตํากว่าระดับ ๙ ตามทีเลขาธิการ
สาํนกังานศาลรฐัธรรมนูญเสนออกีสามคน เป็นกรรมการ ผูอ้าํนวยการสถาบนัรฐัธรรมนูญศกึษา 
เป็นกรรมการและเลขานุการ และผู้อํานวยการส่วนการคลังและพัสดุ เป็นกรรมการและ
ผูช้ว่ยเลขานุการ 

คณะกรรมการตามวรรคหนึงให้มอีํานาจหน้าทปีฏิบตัิตามระเบียบนี โดยเฉพาะให้มี
อาํนาจหน้าทดีงัต่อไปนี 

(๑) พจิารณาการใหทุ้นสนับสนุนสาํหรบัการจดัทํางานศกึษาวจิยัทางวชิาการ การวาง
หลกัเกณฑเ์กยีวกบัการใหทุ้น การคดัเลอืกผูร้บัทุน ตลอดจนการตรวจพจิารณาผลงานของผูร้บั
ทุน ตามทไีดบ้ญัญตัไิวใ้นหมวด ๒ 

(๒) พจิารณาการใหเ้งนิสมนาคุณสาํหรบัผลงานทางวชิาการ การตรวจพจิารณาผลงาน 
และการประเมนิระดบัคุณคา่ของผลงานทางวชิาการ ตามทบีญัญตัไิวใ้นหมวด ๓ 

(๓) พจิารณาการใหเ้งนิสมนาคุณสําหรบับทความทไีด้รบัการพจิารณาใหนํ้าลงใน
วารสารศาลรฐัธรรมนูญหรอืสงิพมิพอ์นืของสาํนกังาน ตามทบีญัญตัไิวใ้นหมวด ๔ 

(๔) ปฏบิตัหิน้าทอีนืทไีดร้บัมอบหมายจากคณะตุลาการศาลรฐัธรรมนูญ 

กรรมการผูใ้ดผูห้นึงจะพจิารณาหรอืกระทําการใดๆ ตามระเบยีบนี ต่อผลงานของตน
มไิด้ในกรณีกรรมการผู้นันได้จดัทํางานศึกษาวิจยัทางวิชาการหรอืมผีลงานทางวิชาการอนั
อาจจะขอรบัทุนตามระเบยีบนีได ้ใหย้นืหนังสอืต่อประธานกรรมการเพอืขอถอนตวัจากการเขา้
รว่มพจิารณาในเรอืงทเีกยีวขอ้งกบัผลงานของตน 

ข้อ ๘  ให้นําระเบียบศาลรฐัธรรมนูญว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการจ่ายเบียประชุม
กรรมการและอนุกรรมการและค่าตอบแทนบุคคลหรอืคณะบุคคล มาบงัคบัใช้กบัการประชุม
คณะกรรมการโดยอนุโลม 
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หมวด ๒ 

การศกึษาวจิยัทางวชิาการ 

    

ขอ้ ๙  ให้สํานักงานจดัสรรทุนสนับสนุนการศึกษาวจิยัทางวิชาการในระดบัปรญิญา
มหาบณัฑติและปรญิญาดุษฎบีณัฑติ หรอืเทยีบเทา่ 

ข้อ ๑๐  งานศึกษาวิจัยทางวิชาการทีจะขอรับทุน จะต้องมีเนือหาสาระเกียวกับ
รฐัธรรมนูญ คดีรฐัธรรมนูญ และกฎหมายทีเกียวข้องกบัศาลรฐัธรรมนูญและสํานักงานศาล
รัฐธรรมนูญ ในสาขาวิชานิติศาสตร์ รัฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ หรือสาขาวิชาอืนตามที
คณะกรรมการกาํหนด 

งานศึกษาวิจยัทางวิชาการดังกล่าว จะต้องผ่านการอนุมตัิให้เป็นหวัข้อทีสามารถ
ดาํเนินการจดัทาํเป็นงานศกึษาวจิยัทางวชิาการไดจ้ากสถาบนัการศกึษาทผีูข้อรบัทุนศกึษาอยู ่

ขอ้ ๑๑  เมอืสํานักงานประสงคจ์ะใหทุ้นสนับสนุนการทํางานศกึษาวจิยัทางวชิาการใน
สาขาใดแลว้ใหป้ระกาศเป็นหนังสอืแจง้ไปยงัสถาบนัการศกึษา โดยระบุถงึสาขาวชิาทปีระสงค์
จะใหทุ้นสนบัสนุน วงเงนิทุน จาํนวนทุน และกาํหนดเวลาในการยนืขอ้เสนอขอรบัทุน 

ขอ้ ๑๒  ผูข้อรบัทุนจะต้องเป็นนิสตินักศกึษาระดบับณัฑติศกึษาในสถาบนัการศกึษา
ระดบัอุดมศกึษาหรอืผูท้ศีกึษาอยู่ในสถาบนัการศกึษาทมีฐีานะเทยีบเท่า โดยผูข้อรบัทุนจะตอ้ง
ไมเ่ป็นผูไ้ดร้บัทุนสนบัสนุนการทาํงานศกึษาวจิยัทางวชิาการในหวัขอ้เรอืงเดยีวกนัจากแหล่งทุน
อนื และตอ้งไมเ่ป็นผูถู้กหรอืเคยถูกสาํนกังานระงบัการใหทุ้นใดๆ มาก่อน 

ขอ้ ๑๓  การคดัเลอืกผูม้สีทิธไิดร้บัทุน จะกระทาํและพจิารณาโดยคณะกรรมการ 

คณะกรรมการอาจเชิญผู้ขอรับทุนมาสัมภาษณ์ เพือประเมินคุณสมบัติและความ
เหมาะสมหรอืความเป็นไปไดข้องขอ้เสนอขอรบัทุนสนบัสนุนการทาํงานศกึษาวจิยัทางวชิาการก็
ได ้รวมทงัอาจตรวจสอบเอกสารอา้งองิหรอืเอกสารวชิาการทผีูข้อรบัทุนจะนํามาใชใ้นการศกึษา
วจิยั เพอืทาํการประเมนิในเบอืงตน้ 

ขอ้ ๑๔  ผู้ขอรบัทุนจะต้องยนืข้อเสนอขอรบัทุนสนับสนุนการทํางานศึกษาวิจยัทาง
วชิาการตามแบบทสีํานักงานกําหนด โดยยนืพร้อมกบัหนังสอืรบัรองการได้รบัอนุมตัิให้เป็น
หวัขอ้ทจีดัทําเป็นงานศกึษาวจิยัทางวชิาการจากสถาบนัการศกึษาซงึผูข้อรบัทุนได้ศกึษาอยู ่
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พร้อมเค้าโครงและขันตอนของงานศึกษาวิจัยทางวิชาการฉบับดังกล่าว รวมทังกําหนด
ระยะเวลาทใีชใ้นการดาํเนินงานแต่ละขนัตอนเพอืประกอบการพจิารณาของคณะกรรมการ 

การยนืขอ้เสนอตามวรรคหนึง ใหเ้สนอต่อสาํนกังานภายในระยะเวลาทสีาํนกังานกาํหนด 

ขอ้ ๑๕  เมอืสํานักงานได้พจิารณาคดัเลอืกผูม้สีทิธไิด้รบัทุนแล้ว สํานักงานจะแจง้ผล
การพจิารณาใหผู้ข้อรบัทุนทราบโดยเรว็ 

ผูข้อรบัทุนทไีดร้บัการคดัเลอืกตอ้งเขา้ทาํสญัญากบัสาํนกังานตามแบบและเงอืนไขทกีาํหนด 

ข้อ ๑๖  ระยะเวลาในการดําเนินงาน และวงเงนิทุน และจํานวนทุน ให้เป็นไปตาม
ประกาศทสีาํนกังานกาํหนด 

ขอ้ ๑๗  ผูร้บัทุนสามารถขอรบับรกิารขอ้มูลข่าวสารของศาลรฐัธรรมนูญตามระเบยีบ
ศาลรฐัธรรมนูญว่าดว้ยขอ้มลูขา่วสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยมติอ้งเสยีค่าธรรมเนียมและ
ไดร้บัอนุญาตใหใ้ชบ้รกิารศนูยส์ารนิเทศกฎหมายรฐัธรรมนูญได ้ทงันี ตามเงอืนไขทกีาํหนดในสญัญา 

ขอ้ ๑๘  ผูร้บัทุนจะต้องส่งงานแต่ละขนัตอนจนถงึขนัตอนสุดทา้ยตามหลกัเกณฑแ์ละ
วธิีการทสีํานักงานกําหนดหรอืทกีําหนดไว้ในสญัญา โดยการส่งงานในงวดสุดท้ายจะต้องได้
มาตรฐานคุณภาพตามรูปแบบทสีมบูรณ์พรอ้มทจีะจดัพมิพ์ได้ตามมาตรฐานการจดัพมิพ์งาน
ศกึษาวจิยัทางวชิาการของสถาบนัการศกึษาทผีูร้บัทุนศกึษาอยู ่

ในการตรวจพจิารณางานศกึษาวจิยัทางวชิาการ คณะกรรมการอาจเชญิผูร้บัทุนชแีจง
เกยีวกบัผลงานนนัตามสมควร 

ขอ้ ๑๙  การเบกิจ่ายเงนิทุน จะใหเ้มอืเรมิตน้ทาํงานศกึษาวจิยัทางวชิาการ เมอืทํางาน
ศกึษาวจิยัทางวชิาการเสรจ็แลว้หรอือาจแบ่งเป็นงวดกไ็ด ้ทงันี โดยระบุไวใ้นสญัญา 

การเบิกจ่ายเงินในงวดสุดท้าย สํานักงานจะทําการเบิกจ่ายเงินให้ภายหลังที
สถาบนัการศกึษาทผีูร้บัทุนศกึษาอยู่นัน ไดพ้จิารณาอนุมตัผิลสอบหรอืรบัรองผลงานนัน การ
พจิารณาตดัสนิขนัสดุทา้ยในงานศกึษาวจิยัทางวชิาการของผูร้บัทุนแลว้ 

ขอ้ ๒๐  ในกรณีผูร้บัทุนไม่สามารถดําเนินงานต่อไปใหแ้ลว้เสรจ็ได ้และประสงคจ์ะขอ
ยุติการทํางานศึกษาวิจัยทางวิชาการตามหวัข้อทีได้รบัอนุมตัินัน ให้ผู้รบัทุนยืนคําร้องต่อ
สาํนักงานเพอืพจิารณากําหนดวงเงนิทผีูร้บัทุนจะตอ้งชาํระคนื  ทงันี จะตอ้งไม่น้อยกว่าจํานวน
เงนิทผีูร้บัทุนไดร้บัไปแลว้ 
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สํานักงานมีสิทธิทีจะระงบัการให้ทุน ในกรณีทีผู้ได้ร ับทุนไม่ปฏิบัติตามเงือนไขที
สาํนักงานกําหนดหรอืทกีําหนดไวใ้นสญัญา โดยบอกกล่าวเป็นหนังสอืแก่ผูร้บัทุน และเรยีกให้
ผูร้บัทุนชาํระเงนิทไีดร้บัไปแลว้คนืสาํนกังาน 

ข้อ ๒๑  งานศึกษาวิจัยทางวิชาการอันเป็นผลงานทีได้มาจากการรับเงินทุนตาม
ระเบยีบนีเป็นลขิสทิธขิองผูร้บัทุน หรอืของสถาบนัการศกึษาทผีูร้บัทุนศกึษาอยู่ ตามทกีําหนด
ไวใ้นระเบยีบของสถาบนันนั 

สํานักงานมีสิทธิเผยแพร่ แจกจ่าย ทําซํา หรือมีสิทธิใช้ประโยชน์อืนใดจากงาน
ศกึษาวจิยัทางวชิาการของผูร้บัทุนตามสมควร โดยไมต่อ้งจ่ายค่าตอบแทนอนืใดอกี นบัแต่วนัที
สง่มอบผลงาน 

 

หมวด ๓ 

ผลงานทางวชิาการ 

    

ขอ้ ๒๒  ใหส้าํนกังานจดัเงนิสมนาคุณสาํหรบัผูจ้ดัทาํผลงานทางวชิาการ 

ผลงานทจีะไดร้บัเงนิสมนาคุณตามวรรคหนึง ตอ้งเป็นผลงานทางวชิาการ ดงัต่อไปนี 

(๑) งานวจิยั อนัมรีะเบยีบวธิวีจิยัถูกตอ้งตามมาตรฐานของระเบยีบวธิวีจิยัในสาขาวชิานนั  ๆ

(๒) งานประมวลและวเิคราะหเ์อกสารทางวชิาการทมีกีารวเิคราะห ์วจิารณ์ เนือหา
ขอ้มลูนนัอยา่งลกึซงึ มกีารนําเสนอในรปูของรายงานทไีดม้าตรฐาน 

(๓) งานศกึษาเบอืงตน้ตามโครงการของสาํนกังาน 

(๔) งานเขยีนทางวชิาการ เชน่ บทความ เอกสารทางวชิาการ ความเหน็ทางกฎหมายที
มเีนือหาสาระและอรรถประโยชน์ในระดบัทคีณะกรรมการเหน็สมควร 

ขอ้ ๒๓  ใหค้ณะกรรมการมอีาํนาจออกประกาศกําหนดจํานวนเงนิสมนาคุณ และอตัรา
การเบกิจา่ยเงนิสมนาคุณผลงานทางวชิาการตามประเภทและคุณภาพของผลงาน 
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ขอ้ ๒๔  ใหเ้จา้หน้าทผีูป้ระสงคจ์ะขอรบัเงนิสมนาคุณผลงานทางวชิาการ เสนอคํารอ้ง
ตามแบบทคีณะกรรมการกําหนดพรอ้มกบัเสนอผลงานทอียู่ในรูปแบบสมบูรณ์ตามแต่ลกัษณะ
ของงานต่อคณะกรรมการ 

ผลงานทีขอรับเงินสมนาคุณ ต้องไม่เป็นผลงานทีเคยได้ร ับเงินสมนาคุณหรือ
คา่ตอบแทนใดๆ จากสาํนกังานหรอืแหล่งเงนิทุนอนื 

ใหค้ณะกรรมการเป็นผูพ้จิารณาคุณภาพของผลงานวา่สมควรไดร้บัเงนิสมนาคุณหรอืไม ่
ทงันีใหเ้ป็นไปตามความตอ้งการและนโยบายของสาํนกังาน 

 

หมวด ๔ 

บทความทางวชิาการ 

    

ขอ้ ๒๕  ใหส้าํนักงานจดัสรรเงนิสมนาคุณแก่ผูเ้ขยีนบทความทางวชิาการทพีมิพล์งใน
วารสารศาลรฐัธรรมนูญหรอืสงิพมิพอ์นืของสาํนกังาน 

คณะกรรมการมอีํานาจออกประกาศกําหนดหลกัเกณฑ ์วธิกีารและอตัราเงนิสมนาคุณ
สาํหรบับทความทลีงพมิพใ์นวารสารศาลรฐัธรรมนูญหรอืสงิพมิพอ์นืของสาํนกังาน 

ขอ้ ๒๖  บทความทางวชิาการใดทไีด้พมิพ์เผยแพร่แล้ว ใหเ้ลขาธิการสํานักงานศาล
รฐัธรรมนูญดาํเนินการเบกิจา่ยเงนิสมนาคุณบทความทางวชิาการใหแ้ก่ผูเ้ขยีน 

 

ประกาศ ณ วนัท ี๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 

                                   กระมล  ทองธรรมชาต ิ

                                    ประธานศาลรฐัธรรมนูญ 
 


