
 หนา   ๑๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๙๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

ระเบียบศาลรัฐธรรมนูญ 
วาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขการตอเวลาราชการของขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา   ๖   แหงพระราชบัญญัติสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ   

พ.ศ.  ๒๕๔๒  และระเบียบศาลรัฐธรรมนูญวาดวยการบริหารงานบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๔๔  ขอ  ๔  ขอ  ๗  

และขอ  ๘  ประกอบมาตรา  ๑๐๘  และมาตรา  ๑๓๙  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  

พ.ศ.  ๒๕๕๑  คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญจึงกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไขการตอเวลา

ราชการของขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญไว  ดังนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้  เรียกวา  “ระเบียบศาลรัฐธรรมนูญวาดวยหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไข  

การตอเวลาราชการของขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้  ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ การตอเวลาราชการของขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ  ใหเปนไปตามความ

ตองการของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ  มิใชสิทธิของขาราชการที่จะขอตอเวลาราชการไดเอง 

ขอ ๔ ขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญที่จะไดรับการพิจารณาใหตอเวลาราชการตองมี

คุณสมบัติ  ดังนี้ 

(๑) ปฏิบัติหรือเคยปฏิบั ติหนาที่ทางวิชาการไมตํ่ากวาระดับ   ๙   หรือระดับเชี่ยวชาญ   

เปนเวลาไมนอยกวาสามป 

(๒) เปนผูดํารงตําแหนงประเภทวิชาการที่จะเกษียณอายุราชการตามพระราชบัญญัติบําเหน็จ  

บํานาญขาราชการ  พ.ศ.  ๒๔๙๔  และที่แกไขเพิ่มเติม  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑  

เปนตนไป  และสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญเห็นวามีความจําเปนที่จะใหรับราชการตอไปเพื่อปฏิบัติหนาที่

ในทางวิชาการหรือหนาที่ที่ตองใชความสามารถเฉพาะตัว 

(๓) เปนผูมีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ  ผานการตรวจสุขภาพ  โดยมี

ใบรับรองแพทยจากสถาบันของรัฐรับรอง  และรับรองไวไมเกินหกเดือน 

(๔) มีผลงานทางวิชาการนับแตปฏิบัติหรือเคยปฏิบัติหนาที่ทางวิชาการไมตํ่ากวาระดับ  ๙  

หรือระดับเชี่ยวชาญ  จนถึงวันที่  ๓๐  กันยายนของปที่เกษียณอายุราชการ  ตามเง่ือนไขดังตอไปนี้ 



 หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๙๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

 (ก) หนังสือ  ตํารา  หรืองานวิจัย  ที่ไดรับการเผยแพร  จํานวนไมนอยกวา  ๑  เร่ือง  และ 

 (ข) บทความทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรอยางนอย  ๕  เร่ือง  หรือผลงานทางวิชาการ

ในลักษณะอื่นที่ไดรับการเผยแพรอยางนอย  ๕  รายการ  หรือ 

 (ค) การยกรางพระราชบัญญัติที่ไดรับการประกาศใชเปนกฎหมาย  จํานวนไมนอยกวา  

๑  เร่ือง  หรือ 

 (ง) ปฏิบัติหรือเคยปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับคดีที่อยูในอํานาจหนาที่ของศาลรัฐธรรมนูญ   

ในฐานะเจาของสํานวนที่คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญเห็นวา  เปนคดีสําคัญที่จําเปนตองใชผูมีความรู  

ความสามารถ  ความเชี่ยวชาญ  และประสบการณสูงมากเปนผูจัดทํา  ซ่ึงผลงานการจัดทําสํานวนคดีนั้น  

ไดรับการยอมรับจากคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

ขอ ๕ ขาราชการผูที่ได รับการตอเวลาราชการ   ให รับราชการตอไปไดจนถึงวัน 

ส้ินปงบประมาณที่ขาราชการผูนั้นไดรับอนุมัติใหตอเวลาราชการ  โดยการตอเวลาราชการใหตอได

คราวละไมเกินสองป 

การตอเวลาราชการตามวรรคหนึ่ง  ตองไมเกินอายุครบเจ็ดสิบปบริบูรณนับถึงวันส้ินปงบประมาณ

ในปนั้น 

ขอ ๖ การพิจารณาตอเวลาราชการของขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญใหดําเนินการ  

ดังนี้ 

(๑) สํานักงานศาลรัฐธรรมนูญโดยความเห็นชอบของคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญแตงต้ัง

คณะกรรมการ  จํานวนไมนอยกวา  ๕  คน  เพื่อพิจารณากําหนดจํานวนขาราชการสํานักงานศาล

รัฐธรรมนูญและบุคคลที่อยูในเกณฑที่จะไดรับการตอเวลาราชการตามหลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไข

ที่กําหนดไวในระเบียบนี้ 

(๒) การพิจารณาตอเวลาราชการของขาราชการสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญที่ผานการพิจารณา

ตามขอ  ๖  (๑)  ตองไดรับความยินยอมจากขาราชการผูนั้น  และใหสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญเสนอ 

ขออนุมัติตอคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ  และในการนี้จะตองดําเนินการใหแลวเสร็จกอนที่ขาราชการ

ผูนั้นเกษียณอายุราชการ 

(๓) ขาราชการที่ไดรับการตอเวลาราชการตองมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตเหมาะสม 

ที่จะปฏิบัติหนาที่ตอไปได  โดยมีหนังสือรับรองจากสถาบันทางการแพทยของรัฐที่คณะตุลาการศาล



 หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๙๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

รัฐธรรมนูญเห็นวา  สมควรใชพิจารณาประกอบการขอตอเวลาราชการได  และในระหวางที่มีการตอ

เวลาราชการใหมีหนังสือรับรองการตรวจสุขภาพดังกลาวเปนประจําทุกป 

ขอ ๗ ขาราชการที่ไดรับการพิจารณาใหตอเวลาราชการ  และไดรับคําส่ังใหรับราชการ

ตอไป  ตองปฏิบัติหนาที่เฉพาะในทางวิชาการเทานั้น  ไมสามารถดํารงตําแหนงทางการบริหารได 

ขอ ๘ ในระหวางการตอเวลาราชการใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการ 

ที่ไดรับอนุมัติใหตอเวลาราชการเปนประจําทุกป  และตองรายงานผลการประเมินกอนส้ินเดือนสิงหาคม

ของทุกป  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญกําหนด 

ขอ ๙ ใหประธานศาลรัฐธรรมนูญเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้   
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๓  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
ชัช  ชลวร 

ประธานศาลรัฐธรรมนูญ 
 


